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1. Allgemeine Projektbeschreibung

1.1 Ausgangslage

Das SozialRaumProjekt (im folgenden SRP genannt) wurde auf der Grundlage der aktuellen
Einschitzungen der Kinder- und Jugendhilfeinstitutionen ihrer Region, insbesondere Tegel-
Stid, konzipiert.

Die regionale Arbeitsgruppe West im Berliner Bezirk Reinickendorf, beschéftigte sich seit
dem Jahr 1999 im Rahmen der Jugendhilfeplanung intensiv mit den ihnen regional
zugeordneten Sozialriumen. Es wurde ein Bericht erarbeitet, in dem die Strukturen des
Sozialraums (Infrastruktur), der Bevolkerung, der Problemlagen der Bevolkerungsgruppen
Familie, Kinder und Jugendliche besonders beriicksichtigt dargestellt werden. Der Sozialraum
wurde von der regionalen AG West auf Moglichkeiten seiner Aufwertung im Sinne der
Jugendhilfe Planung iiberpriift.

Der Bericht ist eine Empfehlung an die BVV und den Jugendhilfeausschufl (JHA) des Bezirks
und steht nach einer Beurteilung durch das bezirkliche Jugendamt zur Diskussion vor dem
JHA. (Bericht zu den Empfehlungen der regionalen Arbeitsgemeinschaften im Rahmen der
Jugendhilfeplanung; BVV Reinickendorf, Drucksache Nr. XV1/336)

Beschreibung der Region Tegel-Sid / ,Kiezproblematik*

Die Region Tegel-Siid stellt innerhalb des gesamten Projektraumes (Tegel/Tegel-Siid/
Borsigwalde) den sozial schwierigsten Bereich dar. Aufgrund der Zielsetzung kleinrdumiger
Kooperation, der Verortung von Trapez e.V. in diesem Ortsteil und der sozialen Situation in
diesem Gebiet liegt dort der Beginn und zunédchst auch der Schwerpunkt des auf vier Jahre
geplanten Projektes .

Tegel-Siid ist ein reines, geographisch nahezu abgegrenztes Wohngebiet (Nach Siiden die
Justizvollzugsanstalt Tegel und der Flughafensee, nach Osten Auto- und S-Bahntrasse, nach
Westen der Tegeler See). Bisher war der Sozialraum Tegel-Siid auch durch das
Industriegebiet der Borsigwerke nach Tegel hin abgegrenzt und hatte daher eine Dorf-Kiez-
Charakter. Verdnderungen ergeben sich jedoch mittlerweile durch das neu errichtete
Gewerbegebiet (Borsighallen) und durch Umwandlung von ca. 1000 von 4500 Wohnungen
der Gewobag in Eigentumswohnungen.

In der Bebauung herrscht iiberwiegend sozialer Wohnungsbau (z.T. noch kleine und billige
Nachkriegsbauten mit Ofenheizung) mit starkem Zuzug durch Neubauten (z.B. Bernauer
Strae, Bottroper Weg) vor. Daneben gibt es — rund um den Emstaler Platz — eine
Hochhaussiedlung aus den 70er Jahren.



oben: Hochhaussiedlung Emstaler Platz
mitte: Altbauten/leerstehende Fabrikhallen
(Egellsstr., Sterckraderstr.)

unten: Neubauten a.d. Bernauer Strafle




Die Bevolkerungsstruktur wird in dem o.g. Bericht wie folgt eingeschatzt:

50% sozial schwach 60% Mittelstand 20%gehobener Mittelstand

Aus Sicht der am Bericht beteiligten Institutionen ergeben sich Konflikte und Spannungen
vor allem aus einem Wandel der Bevolkerungsstruktur in den letzen Jahren (vermehrter
Zuzug von Menschen mit sozialen Auffilligkeiten — z.B. psychisch Kranke, Alkoholkranke -,
vermehrte Ansiedlung von Aus- und Ubersiedler aus dem ehemaligen Ostblock, hoher Anteil
an Alleinerziehenden, iiberdurchschnittlicher Anteil an Einwohner nichtdeutscher Herkunft.)
Als wesentlichste Konflikte in der Region werden im o.g. Bericht Gewalt gegen Minderheiten
(z.B. von Jugendlichen gegeniiber psychisch Kranken), Drogenproblematik, Streitereien
zwischen ,,Alteingesessenen und Biirgern nichtdeutscher Herkunft bzw. Spét- und
Aussiedlern sowie zwischen Jungen und Alten benannt.

1.2 Ziele/ beabsichtigte Wirkung

Das Sozial Raum Projekt ist ein Projekt der Primdrpriavention. Es verfolgt die Stabilisierung
des regionalen Netzwerkes, die weitere nutzbringende Entfaltung und die Erfassbarkeit und
Inanspruchnahme der regionalen Ressourcen, fiir die Bevolkerung, des Sozialraums
Tegel/Tegel-Siid/Borsigwalde.

Im weiteren Sinn verfolgt das SRP damit die Forderung einer ausgewogene
Personlichkeitsentwicklung und Lebensgestaltung der Mitglieder unserer
Sozialraumbevolkerung, insbesondere die Reduktion der Konflikt- und Gewaltbereitschaft
und die Stirkung von tolerantem Verhalten gegeniiber ausldndischen und benachteiligten
Menschen und damit eine insgesamte Aufwertung des Sozialraums.

Zur Aufwertung des Sozialraums kann beitragen, moglichst breite Bevolkerungsschichten, in
erster Linie jedoch Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene in die Gestaltung ihres
Umfeldes einzubeziehen. Sozialokologisch betrachtet stellen die Kompetenzen und
Ressourcen der Bewohner eines Sozialraums, konnen diese mobilisiert und von thnen selbst
erkannt werden, ein unverzichtbares Potential dar. Erfahrungen haben gezeigt, dass Quartiere
mit einer positiv besetzten Identitdt der Bewohnerinnen und Bewohner eine geringere
Gewaltproblematik aufweisen

Die initiierten Teil-Projekte sollen sich nach ihrer Etablierung selbstindig weiterfiihren.

1.3 Zielgruppe

Das Projekt SRP richtet sich an die gesamte Bevolkerung der Region Tegel/Tegel-
Stid/Borsigwalde. Die Durchfiihrung der Teilprojekte orientiert sich an der jeweiligen
Bevolkerungsgruppen (u.a. Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene, Erwachsene, Senioren,
Familien und/oder auch Migranten, Ausldnder, Deutsche, Obdachlose, Sozialhilfeempfinger,
Arbeitslose, Berufstitige, Miitter, Viter, Rentner/Pensionire) die angesprochen und
eingebunden werden sollen.

Zu den jeweils spezifizierten Zielgruppen vgl. die Kurzdarstellung der Teilprojekte (s.u.,
Kurzbeschreibung)

1.4 Gesamtkonzept

Trapez e.V. entwickelte auf dieser Grundlage ein Gesamtkonzept fiir ein langfristig
angelegtes Sozialraumprojekt mit dem Kurznamen ,SRP“, das in einer engen
Zusammenarbeit mit der Havelmiiller Grundschule in Tegel Siid durchgefiihrt wird und
kooperierenden Einrichtungen aus dem Sozialraum.



Erster Schwerpunkt (Modul 1):
,In Frieden miteinander leben‘: ein Gewaltpraventionsprojekt mit Schiilern und Lehren

Zweiter Schwerpunkt: Stadtteilaktivierung (Modul 2)

Projekte und Veranstaltungen zu den Themen- und Arbeitsbereichen: Aufgaben
demokratischer Kultur heute, Gesellschaftliche Vorurteile und Feinbilder, Extremismus und
Rechtsradikalismus, Wer wohnt in meinem Kiez?, Migranten als Nachbarn, Andere Kulturen
und Religionen, Christentum und Islam, Berufsorientierung und Ausbildung, Arbeitslosigkeit
— was nun?, Antigewaltseminare

Die Projekte werden ergidnzt durch interkulturelle Veranstaltungen (Musik, Spiel, Theater,
Tanz und Reisen; (Schwerpunktsetzung im regionalen Zusammenhang mit
iiberregionalen/internationalen Einfliissen und Beteiligung)

Alle Teilprojekte und Veranstaltungen werden in Kooperation mit den bezirklichen,
freien/gemeinniitzigen und gewerblichen Einrichtungen und Fordervereinen der Region
durchgefiihrt.

2. Ziele und Schwerpunkte im Jahr 2002

2.1. Zielstellungen zu Beginn des Projektes

o Stabilisierung und Weiterentwicklung eines sozialraumbezogenen sozialen
Netzwerkes, Anschub von

o gewaltpriaventiven Projekten im Sozialraum und an Schulen, Projekten zur
Sozialraumerfassung und -gestaltung, sowie

o Projekten zur Forderung der personlichen Lebensgestaltung und -entwicklung und
interkultureller Arbeit aus den Ressourcen vor Ort befindlicher Einrichtungen und
Institutionen unter Einbeziehung von engagierten Personen aus der Bevolkerung.

o Léngerfristige soziale Aufwertung des Sozialraums unter Einbeziehung struktureller,
fachlicher und sozialer Ressourcen.

Beziiglich der iibergeordneten Ziele des Sozial Raum Projekt wurde fiir 2002, das erste
Projektjahr, die Aktivierung und Ausbau des bestehenden Netzwerkes in der Region Tegel-
Stid durch mehrere Teilprojekte angestrebt unter den Pramissen: Anschieben von Projekten
und Aufbau eines sozialen Netzwerks durch Projekte, welche die ansdssige Bevdlkerung der
Region tiiber die Angebote und bestehenden Einrichtungen im Sozialraum sowie
gesellschaftsrelevante politische, soziale, bildende, padagogische und unterhaltende Themen
informieren; die Kommunikation iiber regionale Schwerpunktthemen fordern, bzw. iiber
Themen wie Fremdenfeindlichkeit und Intoleranz anschieben und einen respektierenden
Umgang miteinander fordern; die durch Aktionen den Zugang zu regionalen Angeboten
erleichtern, Projekte, die Bevolkerung in Kontakt mit anderen Kulturen bringen, die in ihrem
Sozialraum beheimatet sind sowie Kinder und Jugendliche positive Erfahrungen vermitteln
durch das Ankniipfen und das Entwickeln personlicher Perspektiven und der Ermoglichung
sinnvoller Freizeitgestaltung.

2.2 Welche Zielstellung(en) wurde(n) erreicht?



In allen unter a) genannten Bereichen wurden innerhalb der bisherigen Projektzeit (knapp 7
Monate) Ziele verwirklicht bzw. auf den Weg gebracht.

Insbesondere die Weiterentwicklung und Intensivierung vorhandener Netzwerke mit dem
Schwerpunkt in der Region Tegel - Siid, die konkrete Umsetzung von gewaltprdventiven
Projekten und Projekten zur Sozialraumerfassung und —gestaltung wie etwa:

Die Durchfithrung des Gewaltpriventionsprojektes "In Frieden miteinander leben" an der
Havelmiiller Grundschule mit Ausdehnung in anliegende Kinder- und Jugendfreizeitbereiche,
die Aktivierung der "Kiez AG" - Vernetzung von ehrenamtlichen und beruflich involvierten
Fachleuten in der sozialen Arbeit, die vorher nicht zusammen gearbeitet hatten, eine
Informationskampagne iiber die Angebot in der Region, die bestehenden und sich
entwicklenden sozialen Netzwerke und themengebundene Veranstaltungen, das Erreichen
gesellschaftlich und sozial (politisch) wichtiger Zielgruppen in der Bevolkerung (Arbeitslose,
Jugendliche die berufliche Orientierung suchen, Kinder die sinnvolle, friedliche
Freizeitbeschaftigungen suchen und sich zu Multiplikatoren fiir gewaltfreies Handeln in ihrer
Ziel- und Altergruppe entwickeln,) durch gezielte Forderung von Veranstaltungen und
nachhaltiger Projekte von Kooperationspartnern in der regionalen Jugendférderung, durch
Interesse und beginnende unterstiitzende Zusammenarbeit mit dem Arbeitsamt und durch die
Aktivierung und Einbeziehung der Menschen in der Region Tegel-Siid.

2.3. Schwerpunkte des Projektes (der Projektarbeit)
2.3.1. Welche Schwerpunkte waren geplant?

(1)Schulische Gewaltpraventionsarbeit,
(2)Aufgaben demokratischer Kultur heute,

(3) gesellschaftliche Vorurteile und Feindbilder,
(4) Extremismus und Rechtsradikalismus

(5) Wer wohnt in meinem Kiez?,

(6)Migranten als Nachbarn,

(7) andere Kulturen und Religionen,

(8) Christentum und Islam,
(9)Berufsorientierung und Ausbildung,

(10) Arbeitslosigkeit, was nun?,

(11) Antigewaltseminare,

(12)Wo Wann Was?-Information der
Bevdlkerung iiber lokale Angebote im

sozialen, kulturellen und gesundheitlichen Bereich,
(13) Interkulturelle Veranstaltungen.

2.3.2. Welche Schwerpunkte wurden realisiert

Das Projekt ist mehrjdhrig angelegt. In diesem Jahr ( ab Projektstart 15. Mai 2002) wurden
realisiert: Projekte und Veranstaltungen zu den Bereichen (1), (2), (3), (7), (10), (12), (13);
(Nummern siche 7.2.a)

2.3.3. Welche Verinderungen wurden im Vergleich zum urspriinglchen Konzept
vorgenommen?

Das Sozial Raum Projekt verfolgt nicht mehr ausschlielich, wie in der Ausgangssituation
verstirkt anvisiert, den Gedanken der Zentralisierung seiner Aktivitdten an einem speziellen
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Ort in der Region (Schule) sondern palite sich bis dato der im Entwicklungsprozel3
begriindeten strukturellen Verschiebung durch die Aktivititen der Projekt- und
Kooperationspartner an. Bewulit wurde die Initiative der Partner in den Vordergrund gestellt
und dem entsprechend in der oOrtlichen und inhaltlichen Ausdehnung der Aktivititen
beriicksichtigt. Dadurch entstanden in Tegel-Siid eigenstindige Projekte, die sich bisher
regional an zwei Orten im Kiez im Schwerpunkt verortet haben: Ein StraBenzug, in dem sich
mehrere Einrichtungen der sozialen und konfessionellen Arbeit sowie der Bildung
(Grundschule) befinden und ein Platz im sozialen Ballungsraum in Tegel-Siid, der durch die
Aktivititen sozialer und geweblicher Einrichtungen (DRK, Gewobag, Mieterverband) nach
sozialer Aufwertung strebt. Beide Verortungen beziehen ihr jeweiliges Umfeld mit ein, soweit
nicht von vornherein die ganze Region am Projekt(vorhaben) beteiligt ist.

2.4. Ergebnisse der Umsetzung von Projektbeginn 15. 05. 2002 bis
09. Dezember 2002

Folgende Teilprojekte wurden durchgefiihrt bzw. auf den Weg gebracht:
Kurziibersicht:

Teilprojekt 1: Gewaltpraventionsprojekt an der Havelmiiller-Grundschule

Teilprojekt. 2: Arbeitslosentreff

Teilprojekt. 3: Kiezzeitung

Teilprojekt. 4: Streetsoccerplatz

Teilprojekt. 5: Kiez-Infobroschiire

Teilprojekt. 6: Akzeptanz - Informationsreihe tiber psychische Erkrankungen

NN WIN

Teilprojekt. 7: Kultur-Info: Veranstaltungsreihe {iber Kultur und Religion von Biirgern

nichtdeutscher Herkunft

Teilprojekt. 8: Beteiligung an einer Benefizveranstaltung und Ausstellung zur Aidsproble-
matik

Teilprojekt. 9: Seminare zur Berufsorientiertung fiir Jugendliche

Ergebnisse im Einzelnen:

2.4.1 Projekt 1:

» In Frieden miteinander leben« - Gewaltpriventionsprojekt mit Kindern der 5. und 6.
Klasse der Havelmiiller-Grundschule

Kooperationspartner: Havelmiiller-Grundschule (Projektpartner),
Forderverein der Havelmiiller-Grundschule,
Kinderfreizeitstitte Clip

Ziele und Schwerpunkte:

Die Schiiler sollen durch die freiwillige Teilnahme an Projektgruppen, die sich aus eigenen
Projektideen der Kinder entwickelt haben, in ihrem Selbstwertgefiihl und in der konstruktiven
Auseinandersetzung mit anderen gefordert werden. Die Schiiler sollen bewulte friedfertige
Umgangsformen und neue Konfliktlosungsmoglichkeiten erlernen, die von Achtung und
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Gleichberechtigung geprégt sind. Sie werden befdhigt durch gemeinsame Gruppenaktivititen
ihre Freizeit kreativ und positiv zu gestalten und sich produktiv einzubringen. Innerhalb der
Gruppen soll eine Auseinandersetzung mit den Themen von Gewalt und Rassismus
stattfinden.

Aktivitdten:

Nach den Projektphasen des Kennenlernens, des Brainstormings und des Entwickelns von
Projektideen, haben sich vier Gruppen gebildet: Museums-, Kulturgruppe, Angelgruppe,
Tanzgruppe, Schlittschuhgruppe (aus die sich spéter die Reitgruppe gebildet hat). Die
einzelnen Gruppen trafen sich ein Mal in der Woche und setzen dabei ihre Projektidee um.
Die Kinder mussten vor Realisierung ihrer Projektidee sich eigenverantwortlich um
Informationen, die zur Umsetzung ndtig waren, bemithen und sich gegebenenfalls
Unterstlitzung aus ihrem Sozialraum (Eltern, Freunde, Freizeiteinrichtungen) dafiir holen.

Die Gruppen wurden von einem Psychologen und einer Sozialpddagogin (ab November’02)
bei ihren Gruppenaktivititen begleitet und unterstiitzt. Dabei wurde immer wieder auf den
friedfertigen Umgang untereinander und auf konstruktive Konfliktldsungsmoglichkeiten
geachtet und versucht diese zu aktivieren.

Ein Mal monatlich fand ein Plenum mit den gesamten Gruppen statt, bei dem die gemachten
Erfahrungen innerhalb der einzelnen Gruppen ausgewertet und dariiber reflektiert wurden.

Erfahrungen und Ergebnisse:

Die Gestaltung der Gruppenaktivititen lag bei den Kindern selbst. Durch die freiwillige
Teilnahme an den selbstgewidhlten Projektgruppen erfuhren die Kinder oft eine zuvor nicht
gekannte Freiheit und Selbstbestimmung, auch durch das eigene Informieren und
Organisieren wurden sie in ihrem Selbstwertgefiihl gestirkt und dazu befdhigt
eigenverantwortlich zu handeln.

Der Umgang in den Gruppen unter den Kindern hat sich im Laufe der Zeit verdndert, so
wurde aggressives und riicksichtsloses Verhalten immer wieder von den Gruppenbetreuern
thematisiert um zu den, von den Kindern gemeinsam aufgestellten und vereinbarten Regeln
zum Umgang zu kommen. Dadurch fingen die Kindern an stérendes und unangebrachtes
Verhalten anderer Kinder offen anzusprechen und sich damit auseinanderzusetzen.

Dadurch hat sich ihre Konfliktfahigkeit merklich gesteigert und der Umgang untereinander
wurde zunehmend freundlicher, riicksichtsvoller und friedfertiger. Die Kinder haben
angefangen aktiv aufeinander Riicksicht zu nehmen und sich als eine Gruppe zu fiihlen.
Durch die jeweilige Gruppenaktivitit, die den Kindern viel Freude und Spal3 bereitet hat und
durch das Teilen dieser positiven Erfahrung, entstand eine Verbundenheit. Durch die
Projektaktivititen entstanden neue Freundschaften und einzelne Kinder haben angefangen
eigene Freizeitideen umzusetzen.

Gender Mainstreaming

Die Gruppen wurde von einer Frau und einem Mann begleitet bzw. betreut, um den Kindern
eine geschlechtsspezifische Identifikation zu ermoéglichen. Durch die freie Auswahl der
Projekte entstanden geschlechtsspezifische Gruppen: Schlittschuhgruppe und Tanzgruppe
(Médchen), Angelgruppe und Museums- Kulturgruppe (Jungen). Die Gruppen haben sich in
dieser Zusammensetzung gebildet, ohne das es eine Vorgabe fiir diese Aufteilung gab. Jungen
wie Miadchen wurden gleichermalen zur Teilnahme an den Projekten angesprochen.

Schlussfolgerung und Perspektiven:

AbschlieBBend ldsst sich sagen, dass dieses Projekt auf positive Resonanz, sowohl von Seiten
der Eltern als auch von Seiten der Schule stoft und vor allen Dingen der Kinder. Das Projekt
hat einen positiven Effekt auf den Umgang der Kinder untereinander und hat dazu




beigetragen, dass sich die Kinder selbstindiger fiihlen konnten und sich somit ihr
Selbstwertgefiihl gesteigert hat.

Die Arbeit mit den Kindern soll ohne Unterbrechung fortgefiihrt werden, so ist geplant noch
weitere Gruppen entstehen und neue Kinder hinzukommen zu lassen. Fiir die Zukunft sind
Workshops jeweils mit den Lehrern und mit den Eltern geplant, auf denen iiber die eigene
Einstellung zu Frieden und Gewalt gesprochen werden soll, insbesondere wie Lehrer und
Eltern als Rollenmodell fiir die Kinder dienen und wie das Thema Frieden in die Schulfiacher
einbezogen werden kann.

Mit den Eltern und dem Forderverein der Grundschule soll insbesondere {iber
Unterstiitzungsmoglichkeiten der Kinder reflektiert werden. Besonders relevant ist dabei das
Thema iiber ein gewaltfreies und lernforderndes Umfeld, dass von den Eltern hergestellt
werden soll, um so dass Potenzial der Kinder zu erkennen und zu férdern.

Angedacht ist auch, das Projekt ldngerfristig in das Schulcurriculum einzubinden.

Um das Projekt einer breiteren Offentlichkeit zu prisentieren und auch unbeteiligte Eltern an
der Arbeit zu interessieren, ist eine Friedensveranstaltung mit den Kindern geplant, die unter
Einbeziechung des Kiezes stattfinden soll. Die Zusammenarbeit der Schule zur
Kinderfreizeiteinrichtung Clip sowie der St. Martin-Gemeinde wurde durch Einbindung deren
Ressourcen (Personal, Rdume) weiter intensiviert.

Durch den erfolgreichen Beginn des Projektes hat nun auch die zweite in Tegel-Siid

beheimatete Schule (Alfred-Brehm-Schule) ihr Interesse an einer Beteiligung ihrer Schiiler an
diesem Projekt bekundet.

2.4.2 Projekt 2:

Arbeitslosentreff

Kooperationspartner: Ev. St. Martinsgemeinde Tegel-Siid und
Ev. Bethelgemeinde Tegel.

Ziele und Schwerpunkte:

Einrichtung eines Arbeitslosentreffs im Sozialraum. Aktivierung der Eigeninitiative von
Betroffenen mit dem Hintergrund ggf. eines eigenstéindiges Projektes (z.b. Arbeitslosencafe,
Werkstatt etc.); soziale und seelsorgerische Unterstiitzung durch die beteiligten Projektpartner

Aktivitdten:

Konzepterstellung durch Koop.partner, Vorbereitung und Werbung.

Bis Berichtslegung fanden drei Treffen mit 5-10 Arbeitslosen statt. Fiir das laufende Jahr ist
noch eine Infoveranstaltung eines Mitarbeiters des Arbeitsamtes vorgesehen.

Die Betreuung und Moderation der Treffen wird von den Kooperationspartnern z.T.
ehrenamtlich durchgefiihrt. Kontakte zu verschieden Stellen des Arbeitsamtes und des
Bezirksamtes wurden hergestellt.

Erfahrungen und Ergebnisse:

Es zeigte sich, dass ,,Arbeitslosigkeit in der Regel als selbstverstindlich voraussetzt, dass
Erwerbsfdhige ihre Lohnanstellung verloren haben. Nicht darunter fallen z.b. die zunehmende
Zahl an selbstindigen, in Konkurs gegangenen Kleinunternehmer. Diese erweiterte
Zielgruppe, fiir die auch nach Darstellung des Arbeitsamtes keine Unterstiitzung da ist, wurde
in das Projekt einbezogen.




Gender Mainstreaming

Fir spezielle ArbeitsfordermaBBinahmen fiir Frauen sowie fiir arbeitslose weibliche
Jugendliche werden (in Zusammenarbeit mit dem Arbeitsamt und dem Projekt 9.
,Berufsorientierung fiir Jugendliche) bei Bedarf Materialien zusammengestellt.

Schlussfolgerung und Perspektiven:

Eine weitere Entwicklung des Projektes mit den o.g. Implikationen kann sich erfolgreich
durch eine verstirkte Kooperation mit dem regionalen Arbeitsamt ergeben.

Das Projekt soll sich insgesamt lidnger selber tragen. Arbeitslose, die nicht iiber das
Arbeitsamt erfasst werden, miissen iiber andere Wege erreicht werden. Eine Auswertung kann
jedoch, da die ersten Treffen erst stattgefunden haben, erst im Friihjahr 2003 erfolgen.

2.4.3 Projekt 3:

Kiezzeitung »Wir in Tegel-Siid«

Kooperationspartner: Mieterbeirat der Gewobag,
Gewobag Wohnungsbaugesellschaft

Ziele und Schwerpunkte:

Erstellung einer regelmiBig erscheinenden Kiezzeitung. Sie soll als Transportmittel fiir
soziale und gesellschaftliche Ereignisse im Sozialraum Tegel-Siid wirken, die Identifizierung
mit dem eigenen Kiez erhdhen und Forum fiir die Leser dienen. Konkrete Konfliktfelder
werden dargestellt und sollen die Diskussion in der Bevolkerung anregen und zu insgesamt
mehr Toleranz im nachbarschaftlichen Verhiltnis untereinander fiithren.

Konzeptionell sollen folgende Schwerpunkte regelméfig positioniert werden: Darstellung
einer sozialen Einrichtung im Kiez — Ereignisse im Verbreitungsgebiet der Zeitung —
,Meckerecke/ Leserbriefe — Darstellung besonderer Problematiken im Kiez -
Geschichtliches — Infoteil.

Aktivitdten:

Konzepterstellung, Griindung einer Redaktion, Kontaktherstellung zu Gewerbetreibenden, um
deren Erfahrungen beziiglich sozialer Brennpunkte und Themen und Unterstiitzung der
Zeitung zu gewinnen (2 Treffen, bei denen einzelne Gewerbetreibende auch fiir eine
ehrenamtliche Unterstiitzung gewonnen werden konnten).

Konzeption und Erstellung der Zeitung. Drucklegung: am 09. Dez. 02. Die Zeitung wird in
einer Auflage von 5000 Stiick erscheinen, kostenlos sein und iiber den Kooperationspartner in
ca. 4500 Wohnungen in Tegel-Siid, sowie iiber den Mieterbeirat und die ,,Kiez-AG* (siche
Punkt 9.3, Vernetzung) 500 bei den Kooperationspartnern des SozialRaumProjektes und in
verschiedenen Geschiften verteilt. Auslieferungstermin ist die Woche vor Weihnachten.

Schlussfolgerung und Perspektiven:

Die Zeitung stellt ein grofes Potential dar, um gezielt die Bevolkerung zu erreichen.
Bestimmte Themen, wie z.B. Auslidnderfeindlichkeit, Mietstreitereien, Umgang mit
offentlichen Freizeitanlagen etc. konnen gezielt am Beispiel thematisiert werden.
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2.4.4 Projekt 4:

Streetsoccerplatz

Kooperationspartner: Clip Kinderfreizeiteinrichtung,
Jugendforderung Reinickendorf,

Gewobag,

Havelmiiller-Grundschule

Ziele und Schwerpunkte:

Die Bedarfsermittlung vor und zu Beginn des SozialRaumProjektes ergaben ein Defizit bei
den kieznahen, pddagogisch betreuten Angeboten fiir groere Kinder im Bereich offener,
padagogisch betreuter Freizeitanlagen.

Die — in Kooperation mit der Wohnungsbaugesellschaft Gewobag und Jugendfoérderung
sowie der Havelmiiller-Grundschule - ermdoglichte Errichtung eines Streetsoccer-Platzes auf
dem Geldnde der Kinderfreizeiteinrichtung ,,Clip* trdgt dem Rechnung. Die Anlage soll ein
at-traktives und sinnvolles Freizeitangebot fiir Kinder aus der Umgebung und der
benachbarten Schule werden und zudem ein Schritt zur Reduzierung von aggressivem
Verhalten in der konkreten Umgebung des Platzes sein (vgl. dazu Projekt 6).

Aktivitdten:

Konzepterstellung. Errichtung eines Streetsoccerplatzes und Vorbereitung auf die
Einweihung, die am 15.Dezember mit einer Rede des Jugend-Bezirksstadtrates, Herrn
Senftleben, stattfindet.

Erfahrungen und Ergebnisse:
siche: Schlussfolgerung und Perspektiven:

Gender Mainstreaming

Fiir die Eroffnungsfeier soll ein Madchenteam der ,,Tietzia® (Freizeiteinrichtung fiir Madchen
in Tegel-Borsigwalde) gewonnen werden. Die pddagogische Betreuung des Platzes
gewihrleistet, dass Maddchen das Angebot genauso nutzen konnen wie Jungen und nicht von
Thnen verdriangt werden.

Schlussfolgerung und Perspektiven:

Ausgehend von dhnlichen Einrichtungen (z.B. Streetsoccerplatz im Mérkischen Viertel) kann
von einer guten Annahme des Angebotes von der Zielgruppe ausgegangen werden. Die
rdumliche Nihe zur Schule kann zu einer besseren Versorgung insbesondere der
,Lickekinder beitragen. Die geplanten Events (Turniere) sollen vor allem auch dazu genutzt
werden, besondere Zielsetzungen des Gesamtprogrammes (z.B. Akzeptanz andere Kulturen,
Gewaltreduzierung) zu transportieren und umzusetzen. Konzeptionelle Vorgaben hierzu sind
bereits erarbeitet.
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2.4.5 Projekt 5:

Kiez-Infobroschiire »Angebote fiir Kinder, Jugendliche und Erwachsene in Tegel-Siid

in Kooperation mit dem DRK-Infopunkt, Schellingstrafie und der Kiez-AG

Ziele und Schwerpunkte:

Bereitstellung von Basisinformationen fiir die Bevdlkerung iiber Angebote im sozialen,
gesundheitlichen und kulturellen Bereich in Tegel Siid. Der Zugang zu spezifischen
Angeboten in diesem Bereich soll dadurch erleichtert und intensiver genutzt werden kdnnen.

Aktivitéten:

Konzeption und Planung der Kiezbroschiire angelehnt an in Berlin vorhandene Materialien.
Datenzusammenstellung und Produktion. Die Kiezbroschiire ,,Angebote fiir Kinder,
Jugendliche und Erwachsene in Tegel-Siid* wird noch in diesem Jahr in einer Auflage von
5500 Stiick erscheinen und wie die Kiezzeitung (Projekt 3) durch Gewobag und Kiez-AG
verteilt werden.

2.4..6 Projekt 6:

Akzeptanz — Offentlichkeitsarbeit zum Bereich psychischer Erkrankungen;

Kooperationspartner: Triger e.V. und
Albatros-Tageszentrum Tegel-Siid.

Ziele und Schwerpunkte:

Aufkldrung tiber Hintergriinde psychischer Erkrankungen. Erh6hung der Toleranz gegeniiber
Betroffenen. Reduzierung der im konkreten Umfeld der beiden Betreuungseinrichtungen
ausgeiibten Gewalt insbesondere von gréfleren Kindern und Jugendlichen gegeniiber deren
Klienten.

Aktivitdten:
Konzepterstellung. Durchfiihrung einer ersten Veranstaltung (spezifischer Kinofilm mit
Diskussionsangebot) in der Jugendfreizeiteinrichtung Metronom.

Erfahrungen und Ergebnisse, Schlussfolgerungen und Perspektiven:

Das offene Veranstaltungsangebot fand bei der Zielgruppe nicht die erhoffte Resonanz. Als
Konsequenz (und auf dem Hintergrund einer steigenden psychischen Erkrankungen bei
Jugendlichen, auch im Zusammenhang mit dem Konsum von Drogen) soll eine dhnliche
Veranstaltung in einer geeigneten Schule stattfinden. Die Vorbereitung dazu soll mit Hilfe
jugendlicher ,Experten* erfolgen. Weitere zielgruppenorientierte Veranstaltungen (z.b.
Senioren, Frauen) mit dem Konzept Kinofilm und Diskussion sollen die Aufkliarungsarbeit
fortfiihren.

2.4.7 Projekt 7:

Kulturinfo — Informationsreihe zu Religion und Kultur von im Kiez anséssigen Biirgern
nichtdeutscher Herkunft.
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Kooperationspartner: DRK-Interkultureller Infopunkt, Bernauer Strafle

Ziele und Schwerpunkte:

Aktivierung von Biirgern nichtdeutscher Herkunft zur Darstellung ihrer Kultur und Religion
mit dem Ziel des Abbaus von Angsten und als Plattform fiir eine kulturiibergreifende
Kommunikation.

Aktivitdten:

Konzepterstellung. Planung und Vorbereitung des am 13. Dez. stattfindenden
I.Informationsabend und iiber die Bedeutung des Ramadans in der islamischen Kultur. Als
Referent wurde der Iman der Islamischen Gemeinde Schoneberg gewonnen, den Rahmen
gestaltet eine tiirkische Frauengruppe.

Schlussfolgerungen und Perspektiven:

Die Reihe soll — soweit es die Personallage des Kooperationspartners zuldsst — mit &hnlichen
Veranstaltungen fortgesetzt werden. Dabei ist vor allem auch an die grofle Gruppe der
russischen Spétaussiedler im Kiez gedacht.

2.4.8 Projekt 8:

Beteiligung am Aids-Benefizkonzert und anschlieBender Ausstellung.

Kooperationspartner: Jugendfreizeiteinrichtung Metronom

Die Veranstaltung und die Ausstellung (beides im Metronom) ist Teil einer gezielten
Aufklirung von Jugendlichen iiber das Risiko von HIV-Infektionen. Das gelungene Konzert
mit Bands Reinickendorfer Jugendlicher am 29. November stellte den Auftakt zur
Ausstellung im Metronom dar, die im ndchsten Jahr erweitert werden und in anderen
Jugendeinrichtungen gezeigt werden soll.

Neben der Kompensation defizitdiren Wissens liber Aids und Sexualitit insgesamt sollen
dabei vor allem auch der Umgang mit Minderheiten (Lesben und Schwule) sowie angstfreier
und sicherer Sexualitit thematisiert werden.

2.4.9 Teilprojekt 9

Berufsorientierungsseminare fiir Jugendliche.

Kooperationspartner: Jugendfreizeiteinrichtung Metronom,
comX-Medienzentrum

Fiir eine Gruppe von bis zu 12 Jugendlichen finden im Dezember (9.-11. und 16.-18.) im
Metronom statt. Eine Karriereberaterin und ein Psychologe erarbeiten mit den Jugendlichen
ein individuelles Befdhigungsprofil, das dann auf konkrete Mdglichkeiten iiberpriift wird.
Uber die Berufsberatung im comX (Reinickendorf, Mirk. Viertel) besteht ein direkter
Kontakt zu entsprechenden Fachstellen im Arbeitsamt Nord. Eine Weiterfiihrung der
Seminare ist geplant.
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2.5. Erfahrungen und Ergebnisse
2.5.1 Einschatzung der Beteiligung der Zielgruppen

Die Zielgruppen des Sozial Raum Projekt wurden auf der Basis der Projektplanung und
eigenstindigen Durchfilhrung erreicht: Kinder und Jugendliche unterschiedlicher
Nationalititen in der Region, Bevolkerung der Region (Generationsiibergreifend) - z.B.
Bereich junge Erwachsene bis dltere Erwachsene, Institutionen der Jugend- und Sozialarbeit
(Fachleute/Mitarbeiter), Bezirksamt Reinickendorf von Berlin, Arbeitslose, Mieter und
Vermieter (Gewobag), Gewerbetreibende. Ein Thema (Information iiber psychische
Erkrankungen) konnte einer bestimmten Zielgruppe (Jugendliche) durch die zunichst
gewidhlte Form des offenen Informationsangebotes nur sehr mangelhaft erreichen. Eine
verstiarkete Zusammenarbeit mit Schulen scheint hier eine effektivere Form zu sein. Die
Bevolkerungsgruppe der Senioren, die allerdings nicht als spezifische Zielgruppe definiert
war, konnte bislang noch nicht einbezogen werden, mangels Beteiligung von
Kooperationspartnern in diesem Arbeitsgebiet. Mogliche Beriicksichtigung liegt ldngerfristig
u.a. im Projekt Nr. 3 "Kiezzeitung oder im Zusammenhang mit komunalen Aktivititen (siche
auch Perspektiven, Punkt 11.1)

Die Zielgruppen wurden zum Teil direkt in der Entwicklungsphase beteiligt. Die Entwicklung
aller Teilprojekte und deren inhaltliche Gestaltung gehort als prozeBdynamischer Teil zum
Gesamtprojekt: Es wurden drei Gesamtreffen der Sozial Raum Projektpartner veranstaltet, an
welchen potentielle Interessenten, durchfiihrende Partner und Ideengeber sich zu
Projektgruppen/Kooperationen zusammenschlieBen konnten. Daraus entstanden die
Teilprojekte Nr. 2 - 10 (s. Nr- Folge 8.1.). Projekt Nr.1 (auch Module 1 in der
Ursprungskonzeption - Gewaltpraventionsprojekt) ist mit den Projektdurchfiihrenden (Dr.
Magret Rueffler, Jorg Nothacker und Trapez e.V.) konzipiert worden auf der Grundlage einer
engagierten fachlichen Kooperation zwischen Trapez e.V. und dem Projektpartner
(Havelmiiller Grundschule) sowie dem iiberwiegend aus Eltern bestehenden Forderverein der
Schule. Das Gewaltpriaventionsprojekt setzt in seiner Konzeption auf die Erméchtigung der
Projektteilnehmer  (im  Rahmen  der  Moglichkeiten und  Foérderung  der
Personlichkeitsentwicklung), ihre Ideen in einem freidlichen miteinander umzusetzen, d.h. die
Schiiler konzipieren in einem gehaltenen Rahmen ihre eigenen Projekte.

2.5.2 Umsetzung von Gender Mainstreaming

Die Teilhabe von Jungen und Méidchen, Méannern und Frauen ist fiir alle Teilprojekte
gleichgesetzt. Es gibt bisher keine singuldre geschlechtsspezifische konzipierte Arbeit. Der
Zugang fiir beide Geschlechter wurde durch die parititische Besetzung der
Projektdurchfithrenden in den Projekten der Kinder- und Jugendarbeit beriicksichtigt.
Aktionen des Gewaltpriaventionsprojekts wurden von ihnen selber auf der Grundlage der zum
Teil geschlechtsspezifischen Interessen entwickelt. Jungen wie Maidchen bildeten
geschlechthomogene Gruppen (z.B. "Tanzgruppe" Maidchen, "Angelgruppe" - Jungen,
"Schlittschuhgruppe - Jungen und Maidchen) sowie geschlechtsgemischte Gruppen
(Plenumarbeit), die in ihren Projekten entsprechende Interessen beriicksichtigten . Das
Teilprojekt Nr. 4 (Streetsoccer) arbeitet verstirkt an der Kooperation mit der
Maidcheneinrichtung "Titzia", um eine kurz- bis ldngerfristige Beteiligung eines Médchen-
Streetsoccerteams zu erwirken. Unsere Einschdtzung nach verteilen sich die eingesetzten
Mittel in der Teilprojekten gleichermaBlen auf Jungen und Médchen sowie auf Ménner wie
Frauen innerhalb der spezifischen Bevolkerungsstrukturen in der Region Tegel-Siid und der
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parititischen Besetzung der Fachleute und Honorarkréfte, die an den Projekten des SRP
beteiligt sind.

Alle Projektpartner und Projektdurchfiihrer sind eigenstindig entwickelnde Partner, die durch
die Projektleitung des SRP innerhalb der Projektkonzeption und Durchfiihrung betreut,
beraten und begleitet werden. Die Ressourcenorientierte, aktivierende Unterstiitzung durch
Trapez e.V., bzw. die eigenstindige Durchfiihrung der Projekte durch die Partner stehen im
Vordergrund. Die Initiative des Projektes steht in  Kooperation mit dem Bezirksamt
Reinickendorf (Bezirksbiirgermeisterin und Abteilung Jugend und
Familie/Jugendhilfeplanung). Die Gesamtverantwortung und eigenstindige Durchfiihrung des
SRP liegt bei Trapez e.V..

Jedes Teilprojekt (Nr. 1-10) ist an der Auswertung seines Projektes selber beteiligt und teilt
seine Ergebnisse Trapez e.V. mit. Die Kooperationspartner sind integraler Bestandteil der
Fortfiihrung und Weiterentwicklung des SRP. Lingerfristig angelegte Teilprojekte werden in
Abstimmung mit Trapez e.V. weitergefithrt (sieche Perspektiven 11.1.), bzw. der
Entwicklungsdynamik entsprechend modifiziert. Beispielsweise entsteht aus einem
abgeschlossnen Projekt eine Folgeidee, die der Projektpartner fiir eine Durchfiihrung
konzipiert und innerhalb seiner Kooperation in einer weiteren Arbeit anschliet. Durch die
bestehenden Projektpartner konnen neue Partner gefunden werden, die sich an bestehenden
oder neuen Teilprojekten beteiligen.

2.5.3 Aufgabenschwerpunkte und die Form der Zusammenarbeit mit den
Kooperationspartnern im Projekt.

1. Albatros e.V. (gesellschaftliche Vorurteile und Feindbilder; Organisation und
Durchfiihrung)

2. Clip Kinder-und Freizeiteinrichtung (Gewaltprdvention, Konzeption, organisatorische
und logistische Beteiligung, Durchfiihrung, Sachmittel)

3. ComX-Medienzentrum, (Berufsberatung fiir Jugendliche mit direktem Kontakt zum
Arbeitsamt)

4. DRK-Infopunkt Schillingstr. (Wo Wann Was?-Information der Bevdlkerung iiber
lokale Angebote im sozialen, kulturellen und gesundheitlichen Bereich;
Personalkosten, Werbung, Projektdurchfiihrung)

5. DRK-Infopunkt Tegel-Siid (andere Kulturen und Religionen, Wer wohnt in meinem
Kiez?, Migranten als Nachbarn; Koordination, Werbung, Projektdurchfiihrung,
Kontakt in Einbindung von Biirgern aus anderen Herkunftsldndern.)

6. Ev. Bethelgemeinde (Raumlichkeiten, ehrenamtliche Mitarbeit, Kooperation mit
Arbeitsamt,)

7. Evangelische Gemeinde Tegel-Siid (Konzepterstellung, Werbung, Raumlichkeiten,
ehrenamtliche Mitarbeit, psychosoziale Betreuung)

8. Forderverein der Havelmiiller-Grundschule (Schulische Gewaltpréaventionsarbeit;
Elternbeteiligung, inhaltliche Abstimmung, Vorbereitung fiir geplante Elternseminare,
Vernetzung mit anderen Projekten, z.B. Kiezzeitung)

9. Gewobag — Wohnungsbaugeslleschaft (Aufgaben demokratischer Kultur heute,
gesellschaftliche Vorurteile und Feindbilder; finanzielle Kooperation in 3 Projekten —
Nr. 3, 4 und 5; Distributionsleistungen erstellter Produkte, logistische Unterstiitzung)

10. Havelmiiller-Grundschule (Schulische Gewaltpraventionsarbeit; Bereitstellung von
Réumlichkeiten und Présentationsflachen, inhaltliche Absprachen des Konzeptes mit
den jeweiligen Klassenlehrern der Schule, regelmifBige Koordinationsgespriache mit
den durchfiihrenden Fachkréften, der Schulleitung und der Projektleitung)
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11. Metronom (gesellschaftliche Vorurteile und Feindbilder; Organisatorische und
personelle Beteiligung, Durchfithrung, Rdume, Sachmittel)

12. Mieterbeitrat der Gewobag (Aufgaben demokratischer Kultur heute; intensive
zusitzliche ehrenamtliche Tatigkeiten der Vorstandsmitglieder; Einbindung von
*Gewerbetreibenden, Konzeptionserstellung und Durchfiihrung)

13. Trager e.V. (gesellschaftliche Vorurteile und Feindbilder; Organisation und
Durchfiihrung)

2.6. Netzwerkarbeit

2.6.1 Netzwerkpartner/-innen

I.: In Projekten involvierte Partner: 13 FEinrichtungen mit Kontakt zu ihren jeweils
spezifischen Zielgruppen

IL.: Partner in der Verwaltung (Bezirksamt Reinickendorf)

III. Durch I und II weiter vernetzte Einrichtungen.

Die rdumliche Vernetzung, die sich nur aufgrund des SRP ergaben, ist im Schaubild im
Anhang verdeutlicht.

2.6.2 Koordination

Die Vernetzung wird {iber mehrere Versammlungen/ Gremien koordiniert.
Im einzelnen sind dies:

o Vierteljdhrliche = Steuerungsrunde der involvierten und interessierten
Projektteilnehmer. (Bisher drei erfolgte Treffen)
o Berichterstattung und Einbettung in die Regionale Arbeitsgruppe West (siche
unter ,,Ausgangssituation‘)
o Enge Zusammenarbeit mit dem Jugendhilfeplaner des Bezirks Reinickendorf
Die Federfiihrung des Gesamtprojektes liegt bei Trapez e.V.

2.6.3 Angestrebte positive Effekte des Netzwerkes

Abbau von Konkurrenz der Institutionen untereinander

Bildung fach- und sparteniibergreifender Perspektiven und Aktionen

Biindelung von Angeboten fiir die Bevolkerung

Identitétsstiftende Wirkung fiir den Kiez

Ressourcenorientiertes Arbeiten

Langerfristig: Synergetische Effekte hinsichtlich einer besseren Versorgung im
Bereich Bildung, Kultur und Freizeit und last but not least eine Reduzierung gewalt-
und aggressionsfordernder Faktoren.

O O O O O O

2.6.4 Erreichte positive Effekte des Netzwerkes

o Die Einrichtungen nehem sich untereinander deutlich mehr wahr (Indizien:
gegenseitiges Kennenlernen der Einrichtungen, Zusammenarbeit bei Projekten)

o Ressourcen konnen besser gebiindelt und geteilt werden (z.B. gegenseitiges
Zurverfiigungstellen von Rdumlichkeiten und Sachmitteln)

o Ent-isolierung der sozialen Einrichtungen im Kiez von wirtschafllichen Bereichen
(Gewerbetreibende, Gewobag)
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o Durch die Kooperationen in den Projekten entsteht ein hoheres Verantwortungs- und
auch Leistungsprofil.
Zudem zeichnet sich ein zunehmendes Interesse anderer Einrichtungen, insbesondere auch
Schulen, an der sozialraumorientierten Netzwerkarbeit ab.
Fiir eine lidngefristige Beurteilung der synergetischen Effekte fiir die Bevolkerung ist der
bisherige Zeitraum noch zu kurz.

2.7 Weitere Erfahrungen und Ergebnisse

Die Anlaufschwierigkeiten waren teils zdher als gedacht. Das Heruntersetzen von
Schwellen(dngsten) und die  Beteiligung von Zielgruppen (und zum Teil auch von
,Professionellen”) braucht lange und ist noch nicht optimal erreicht. Die
Beteiligungsinitiative ist in den Zielgruppen schwerer anzuschieben als bei den fachlich
Projektbeteiligten. Netzwerke konnen sich bei sinnvoller Aktivierung schnell entwickeln und
weitere Initiative herbeifiihren. Ein minimaler biirokratischer Aufwand fiir die
Kooperationspartner durch Biindelung bei der Projektleitung (Trapez e.v.) 1t mehr
Moglichkeiten fiir spontane und kreative Entwicklung von Projekten, die zeitnah und
zielgruppenorientiert umgesetzt werden kdnnen. Verzogerung im Projetkablauf ergeben sich
vor allem dann, wenn durch Krankheiten oder Urlaub Personen fehlten, die
Entscheidungstridger an strukturellen , Knotenpunkten sind oder durch ihre ,,normalen*
Arbeitsprozesse iiberlastet sind.

Vertrauen unter den Kooperationspartner durch Transparenz stirkt die Eigenverantwortung
und eigenstdndige Durchfiihrung.

Ein Zusammenwachsen regionaler Identitit auf der Ebene der beteiligten Institutionen ist
deutlich spiirbar.

Das SozialRaumProjekt ist in seiner ersten Umsetzungsphase gut angelaufen. Die
Aktivierung, die durch Trapez e.V. gesetzt wurde konnte 9 Teilprojekte auf den Weg bringen.
Davon sind alle von Nachhaltigkeit gepriagt: Angebote konnen von der Bevolkerung aufgrund
besserer Infomationen gezielter genutzt werden, das Angebot von sinnvoller Freizeitangebote
fiir Kinder wird erhoht, die Identifikation mit dem Lebensraum wird positiv besetzt und
erhoht.
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3. Ergebnisbericht fur das Jahr 2003

A) Modul 1 In Frieden miteinander leben:

Fedf. Institution:  Trapez e.V., Havelmiiller-Grundschule (HVS), Alfred-Brehm-

Grundschule (ABS)

Zielgruppe: Schiilerinnen und Schiiler, Eltern, Lehrerinnen und Lehrer, der
Havelmiiller-Grundschule und Alfred-Brehm-Grundschule,
Bezugspersonen der Schiiler/innen aus ihrem sozialen Umfeld.

Ziele und Schwerpunkte:

Ziele: Durch die kontinuierliche Arbeit mit Schiilern, Lehrern, Eltern und dem Lebensumfeld

der Schiilerinnen und Schiiler, soll die Integration in einem stabilen, toleranten und

leistungsfahigen Klassenverband erreicht werden. Die personliche Achtung voreinander bei

den Kindern soll wachsen, durch die friedfertiges miteinander Leben ermoglicht wird.

Schwerpunkte:

Starken und Bilden von Grundlagen fiir eine konstruktive Interaktion, Wohlbefinden in der

Klassengemeinschaft und gewaltfreie Konfliktlésungsmodelle, Integration der Vielfalt

kultureller Herkunft in die Lebensgestaltung von Kindern, geschlechtsspezifische Arbeit mit

Méadchen und Jungen, Normbildung zu einem friedfertigen Umgang miteinander. Kritische
Auseinandersetzung mit Rassismus, Gewalt und Missgunst in unserer Gesellschaft.

Aktivititen:

Umsetzung:

Das Klassentraining an der HVS und der ABS in je einer Schulklasse (4. bzw. 6.) findet seit
Schuljahresbeginn kontinuierlich einmal pro Woche fiir zwei Schulstunden statt. Die
Klassenverbinde sind wihrend der Arbeit unter pddagogischen Gesichtspunkten in zwei
Gruppen geteilt (geschlechtsheterogene wie auch geschlechtshomogene Gruppen). An der
ABS wurde der erste Elternkurs ,,Starke Eltern - starke Kinder®“ begonnen. Es nehmen
Eltern der HVS und ABS teil. Der Kurs lduft wochentlich und insgesamt 10 Sitzungen. An
der HVS wurde das Aktionsprojekt ,,Schiilerzeitung® intensiviert. Die Teilnahme der
Maidchen und Jungen der HVS ist freiwillig, Klassenstufen iibergreifend (von der ersten bis
sechsten Klasse) und regelméBig. Das Projekt wurde in der 5. Klasse im Unterricht erneut
vorgestellt und aus den dort erarbeiteten Inhalten ein Beitrag in der Schiilerzeitung abgedruckt
zum Thema “Was uns an unserer Schule gefillt®. Fiir den November 2003 wurden an der
HVS und der ABS je eine Open Space Veranstaltung zum Thema ,,Was machen wir aus
unserer Schule* vorbereitet, an dem Lehrer/innen, Eltern und Schiiler/innen sowie andere fiir
die Schule bedeutende Personen beteiligt werden.

Kooperations — und Netzwerkarbeit

Der Trapez e.V. kooperiert in diesem Teilprojekt mit der HVS und ABS (und die in Ansitzen
auch miteinander im fachlichen Austausch. An der HVS kooperieren die Mitarbeiter/innen
von Trapez e.V. im Klassentraining mit der Lehrerschaft, Schulleitung, der Elternschaft, dem
Forderverein der HVS und den Mitarbeitern des Jugendamtes im Clippo an der HVS
(schulbezogene Sozialarbeit) die der benachbarten Jugendfreizeiteinrichtung Metronom/Clip
angegliedert sind. An der ABS kooperieren die Mitarbeiter/innen von Trapez e.V. im
Klassentraining mit der Lehrerschaft, der Schulleitung, der Elternschaft und dem Forderverein
der ABS. Der Deutsche Kinderschutzbund (DKSB) LV Berlin kooperiert mit Trapez e.V. und
fiihrt seinen Elternkurs durch. Die Mitarbeiter des Trapez e.V. und des DKSB
(Aktionsprojekte, Open Space, Klassentraining, Elternkurs) bilden ein Team das sich fachlich
u.a. in regelméfBigen Teamsitzungen vernetzt.
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Partizipation der Hauptzielgruppe
Die Hauptzielgruppe partizipiert zentral in den beschriebenen Projektteilen.

MaRnahmen zur Qualitatssicherung/Selbstevaluation

Teamsitzungen, Supervision, standardisierter Dokumentationsbogen fiir
Gruppenarbeit/Klassentraining, Kursprogramm Elternkurs DKSB, wochentlicher
Fachaustausch zwischen Klassentrainern und beteiligten Lehrer/innen.

Erfahrungen und Ergebnisse:

Eine ergebnisreiche Arbeit mit Klassenverbédnden (Gruppen) kann sich erst nach einer
Kontinuitdt von i.d.R. 2 Jahren abzeichnen, ndmlich dann, wenn der Introjektionsprozef3
abgeschlossen ist. Fiir die Entwicklung und Verbesserung des Schulklimas sind mehrere Jahre
notwendig, da in der Lehrerschaft und Elternschaft erst das Vertrauen in
Veranderungsprozesse aufgebaut werden muss. Nach 1,5 Jahren Arbeit an der HV'S lassen
sich langsam erste Zeichen von Selbstinitiative in der Lehrer- und Elternschaft ablesen, die
sich dennoch stark an die Projektangebot kniipfen und weitere Unterstiitzung bediirfen. An
der ABS ist ein erster Anfang gemacht (6 Monate Arbeit vor Ort) der bei einigen motivierten
und engagierten Lehrerinnen auf guten Boden fillt. Die Akzeptanz in der ganzen Schule fiir
praktischen Fortschritt muss noch erarbeitet werden. Die Einfiihrung der Aktionsprojekte und
die Verkniipfungen zum Unterricht, wie es an der HVS schon gelungen ist, kann erst zum
Winter diesen Jahres beginnen und braucht ein weiteres Jahr Entwicklungszeit fiir erste
Ergebnisse. Im Klassentraining zeichnet sich als Zwischenergebnis folgende ab: Das Training
wurde gut angenommen und kann in die Hauptarbeitsphase iibergeleitet werden. Vertrauen in
der Gruppe und zur Leitung wurde aufgebaut, Konflikte konnen besprochen und reguliert.
Priigeleien unter den Schiiler/innen haben sich z.T. verringert. An der ABS interessieren sich
mehrere Lehrer/innen fiir das Klassentraining und wiinschen sich die Zusammenarbeit.

Die Mitarbeit im Aktionsprojekt an der HV'S hat 4 Ausgaben einer Schiilerzeitung (von
Schiilern fiir Schiiler) hervorgebracht. Es ist eine klasseniibergreifende Interaktion zwischen
Schiilern verschiedenen Altersgruppen entstanden, die sich gemeinsam unterstiitzend treffen
konnen. Altere Schiiler dienen Jiingeren als Vorbild, Altere lernen mit ihren sozialen
Kompetenzen umzugehen. An der HVS entstand aus der Zusammenarbeit von
Gruppenleitung und Lehrerschaft der konkrete Wunsch nach einem Streitschlichter-Training
von dem die ganze Schule profitieren kann.

Gender Mainstream:

Teilhabe von Madchen und Jungen

Im Klassentraining der HVS nehmen teil: 24 Schiiler/innen (16 Médchen/8 Jungen). Im
Klassentraining der ABS nehmen teil: 25 Schiiler/innen (11 Madchen/14 Jungen). In den
Aktionsprojekten sind die Teilhabe von Méddchen und Jungen flieend, der Dynamik der
Gruppen entsprechend. Es nehmen Médchen und Jungen Teil.

Formen der Benachteiligung

Von den Klassenstrukturen her sind in einer Klasse die Jungen in der anderen Klasse die
Maidchen von der Anzahl her dominanter. Es wird ein offener geschlechtsspezifischer Diskurs
unter den Schiiler/innen gefiihrt. Mddchen werden 6fter durch sexistische Ausdriicke
diskriminiert als Jungen.

MaBnahmen, die getroffen wurden, um Jungen und Madchen den gleichen
Zugang zu ermoglichen

Alle Klassenstufen wurden gleichermallen angesprochen, um eine Teilnahme an den
Klassentrainings sowie Aktionsprojekten zu ermoglichen.

Was wurde unternommen, um die MaBnahmen geschlechtsspezifisch durchzufiihren und mit

welchem Erfolg
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Allgemein: In den Klassentrainings werden die Themen zu den Geschlechterrollen im Prozess
fokussiert und vertieft, u.a. in der Konfliktbearbeitung (gleich- und gegengeschlechtlich). In
den Aktionsprojekten wird auf konstruktive Einbindung und Zusammenarbeit zwischen den
Geschlechtergruppen geachtet, z.B. durch entsprechende Beitrdge in der Schiilerzeitung.
Innerhalb des Klassentrainings in der HVS wird im ersten Halbjahr von 12 Sitzung zunéchst
in 4 Sitzungen die Klasse in Médchen- und Jungengruppen unterteilt, um ein
geschlechtsspezifisches arbeiten zu intensivieren. In der ABS werden moglicherweise
ebenfalls noch zum Ende des Kalenderjahres geschlechtshomogene Gruppen fiir eine Phase
der Arbeit gebildet — abhdngig vom Prozess in der Gesamtgruppe. Die Trainerteams sind in
allen Projektteilen, bis auf den Teil Aktionsprojekte (ein Leiter), in der Gruppenleitung
geschlechtsheterogen besetzt.

Wie sich die Mittel der durchgefiihrten MaBBnahme auf Angebote fiir Maddchen und Jungen

verteilen:

Die Mittel wurden entsprechend der Beteiligung wie geschildert in den durchgefiihrten
Mafnahmen verteilt.

Schlussfolgerungen und Perspektiven

Das Projekt ist inzwischen nach der Forderunterbrechung wieder gut angelaufen. Die Pause
hat einen Neueinstieg in die Aufbauarbeit erfordert und verzogerte damit den Gesamtverlauf
des Entwicklungsprozesses in Richtung einer nachhaltigen Wirkung auf die gesamte Schule.
Alles Projektbeteiligten sind mit der Arbeit in den Teilprojekten vertraut und erwarten einen
kontinuierliche Fortsetzung in diesem Schuljahr. Eine erneute Forderliicke wére flir den
Fortschritt des Gesamtprojektes fatal, da es sich hier um eine eigenes sich im Aufbau
befindlichen Netzwerk im SRP handelt. An der HVS soll noch im Winter 2003 die Planung
fiir ein Streitschlichter-Training erfolgen und seinen Start anschlieen. Das Klassentraining
soll bis auf weiteres mit der 6. Klasse fortgefiihrt werden bis Schuljahresende. Im zweiten
Schulhalbjahr soll ein 2. Elternkurs des DKSV stattfinden. Die Open Space Veranstaltung
wird neue Initiativen begriinden, die in den Schulalltag eingebettet werden sollen. Angebote
fiir geschlechtsspezifische Arbeit sollen mit der Lehrer- und Elternschaft entwickelt und
durchgefiihrt werden. An der ABS soll das Open Space den Ansatz fiir die Arbeit zur
Verbesserung der Schulklimas zeigen. Ein Streitschlichter-Training soll fiir das 2.
Schulhalbjahr einbezogen werden. Aktionsprojekte sollen auf den Entwicklungsprozess an
der Schule unterstiitzend wirken und Ressourcen ehrenamtlichen Engagement langerfristig
binden. Das Klassentraining soll bis auf weiteres mit der 4. Klasse fortgefiihrt werden bis
Schuljahresende. Beginn eines zweiten Training mit einer 2. oder 3. Klasse.

B) Modul 2 Infopunkt

Ziele und Schwerpunkte der Teilprojekte

(1) Arbeitslosentreff: Anlaufstelle fiir Arbeitslose im Sozialraum. Aktivierung der
Eigeninitiative mit dem Hintergrund der Etablierung eines eigenstandigen Projektes; (2)
Kiezzeitung: als Transportmittel fiir soziale und gesellschaftliche ortsbezogene Themen,
Aktivitaten, Einrichtungen. Identifikationsférderung mit dem Kiez.

(3) Streetsoccerplatz: Attraktives Freizeitangebot fiir Kinder aus der Umgebung und der nahe
liegenden Schule; Beitrag zur Reduzierung von aggressivem Verhalten im Umfeld des
Platzes; (4) Akzeptanz: Offentlichkeitsarbeit zum Bereich psychischer Erkrankungen;
Reduzierung der im Stadtteil ausgeiibten Gewalt gegeniiber dieser Gruppe; (5) Videoprojekt:
Erstellung eines 20miniitigen Videofilmes iiber den Stadtteil durch Jugendliche verschiedener
Herkunft; (6) Infopunkt Kultur: Aktivierung von Biirgern nichtdeutscher Herkunft zur
Darstellung ihrer Kultur und Religion
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Aktivititen:

Umsetzung:

(1) Werbung fiir regelméBige Treffen und Beginn der Umsetzung einer Idee fiir ein
eigenstdndiges, selbstfinanziertes Projekt analog zum Modell Hilfe zur Arbeit. (2) Herstellung
von 3 Ausgaben in 2003; (3) Offenes und betreutes Spielplatzangebot auf dem
Streetsoccerplatz. (4) Entwicklung von Ideen zur gezielten Offentlichkeitsarbeit und
Kooperation mit den Schulen aufgrund der konkreten Situation vor Ort; (5) Bildung einer
Videogruppe mit Anleitern, Konzepterstellung und Arbeitsauthahme; Neuentwicklung eines
Projektes zur gewaltpriaventiven Elternarbeit durch Fortbildung von Mitarbeiterinnen aller 6
Kitas im Stadtteil.

Kooperations- und Netzwerkarbeit

QuartalsméBige Steuerungsrunde der Kooperationspartner und am Projekt interessierten (2
SRP- Treffen im Juni und im Oktober; ein drittes findet noch im Dezember statt), Information
und Feedbacks aus den zweimonatlich stattfindenden Gremien Kiez-Ag Tegel-Siid und der
Regionalrunde West. RegelmiBiger Kontakt zur Jugendhilfeplanung des Bezirks. Beginnende
Kooperation mit dem Stadtteilverein Reinickendorf West. Fiir die Einzelprojekte, in denen bis
zu drei Kooperationspartner direkt vertreten sind, fanden projektbezogene, regelmifBige
Projektentwicklungstreffen statt.

Partizipation der Hauptzielgruppe

Die Hauptzielgruppen wirkten entweder direkt bei der Umsetzung der Inhalte mit (1) (2; auf
der Seite der Produzenten) (5) (6) oder als Adressaten durch Angebotsaufnahme (2; auf
Seiten der Rezipienten z.B. in Form von Leserbriefen) (3) (4).

MaRnahmen zur Qualitatssicherung/Selbstevaluation

Netzwerksteuerung durch SRP-Treffen, Fragebogen zur Bedarfsermittlung, Hinzuziehung
von Fachleuten fiir Einzelthemen, Evaluation der Einzelprojekte per Fragebogen/Interview
am Jahresende.

Erfahrungen und Ergebnisse:

Die aus dem ersten Jahr entstandenen Teilprojekte (1) (2) (3) (4) konnten ihre Aktivititen
erhalten bzw. steigern. Aus dem Arbeitslosentreff (1; wechselnde Gruppenstéirke bis zu 10
Personen) entwickelt sich ein finanziell unabhéngiges Beschiftigungsforderungsprojekt,
woran die lokalen Arbeitsdmter und das Sozialamt grof3es Interesse zeigen. (Stand: Satzungs-
und Konzepterstellung, Gemeinniitzigkeitspriifung); die Kiez- und Mieterzeitung ,,Wir in
Tegel-Siid*“ (2) erschien in diesem Jahr bereits dreimal (Auflage 5500) und erfahrt ein
positives Echo. Eine vierte (und damit insgesamt fiinfte) Ausgabe erscheint Anfang
Dezember. Der Streetsoccerplatz (3) erwies sich als ,,groer Renner* bei den sog.
,Lickekindern zwischen 10 und 14 und konnte ab Sommer auch verstérkt pidagogisch
betreut werden. Drei Streetsoccer-Turniere mit jeweils etwa 10 Teams a 6-8 Kinder wurden
erfolgreich veranstaltet und trugen zur guten Annahme dieses Freizeitangebotes bei. Als
schwieriger erwies sich die Umsetzung der Offentlichkeitsarbeit zur Akzeptanz der im
Stadtteil betreuten psychisch Erkrankten Erwachsenen (4). (wg. fehlender
Personalkapazititen/ Arbeitsiiberlastung der Kooperationspartner als auch noch nicht
spezifizierter Konzepte). Erfreulich jedoch, dass sich aus den Kooperationstreffen heraus eine
Veranstaltung fiir Schiiler/innen beider in Modul 1 genannten Schulen mit den beiden
Trégern., die in der Region mit psychisch erkrankten oder benachteiligten Menschen arbeiten
konzipiert und zumindest eine Veranstaltung noch im November/Dezember stattfinden soll.
Ahnliche Schwierigkeiten (unklare Personal- und Raumsituation und Krankheit) bremsten
auch die Inforeihe der Selbstdarstellung von Biirgern aus anderen Kulturen.(6) Eine geplante
Veranstaltung muss auf Dezember oder auf den Beginn des nichsten Jahres verlegt werden.
Hier konnten jedoch im letzten Monat neue Partner zur Unterstiitzung gewonnen werden. Die
Videogruppe (5) hat die Dreharbeiten beendet und schneidet nun den Film, der am 17.
Dezember erstmals gezeigt werden soll.
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Gender Mainstream:

In den beiden Teilprojekten, die direkt mit Kindern/ Jugendlichen arbeiten, sind Maddchen wie
Jungen beteiligt. Im Videoprojekt anndhernd paritétisch, die Anleitung ist ebenso gemischt (2
Frauen, 3 Minner). Im Streetsoccer-Projekt dominieren die Jungen. Hier war jedoch durch die
Hereinnahme von Médchen in gemischten Gruppen bzw. einer reinen Médchengruppe beim
letzten Turnier eine erfreuliche Entwicklung zu beobachten. Die Akzeptanz der Madchen
durch die Jungen und die sportliche Anerkennung erwiesen sich nach anfénglichen
Irritationen als durchweg positiv. Als schwierig erwies sich die Anbindung von Méadchen aus
einer Madcheneinrichtung (die jedoch rdumlich etwas 3km entfernt ist). Der Zugang iiber die
Sportvereine und Schulen erwies sich als leichter. Die Anlage befindet sich in einer
Kinderfreizeiteinrichtung neben der Havelmiiller-Grundschule und wird seit dem Friihjahr
auch in den Sportunterricht sowohl bei den Jungen als auch bei den Médchen genutzt.

Schlussfolgerungen und Perspektiven

Die meisten Teilprojekte konnten nach der Foérderungspause schnell wieder an die Ergebnisse
vom Vorjahr ankniipfen, obwohl sich die Verzdgerung zu Beginn insgesamt l&hmend
auswirkte. Als erfolgreiche Strategie haben sich zielgruppenspezifische Angebote
(Streetsoccer, Zeitung, Arbeitslosentreff, Videoprojekt) erwiesen, die ,,Luft™ durch eine
entsprechende organisatorische und personelle Betreuung durch die Projektpartner hatten. Die
Angebotsvielfalt und die Information der Bevdlkerung iiber Aktivitdten und Moglichkeiten
im Kiez nehmen durch das Gesamtprojekt zu.

Die Dynamik der Vernetzung wurde beibehalten und in einigen Teilbereichen sogar
intensiviert. Gemeinsames Arbeiten von Institutionen wie etwas einem Jugendfreizeitheim
und dem Landesverband der Vertriebenen wiren vor einigen Jahren vielleicht noch nicht so
selbstversténdlich gewesen. Die Diskussionen iiber Gewaltursachen und —prévention ist durch
das Projekt stark in das Bewusstsein der Akteure geraten. Ein folgerichtiges Ergebnis davon
ist die geplante Einbeziehung aller sechs Kindertagesstitten (4 bezirkliche, 2 kirchliche) im
Stadtteil Tegel-Siid.

Dennoch sollte neben der Weiterfithrung zentraler Teilprojekte eine spezifischere, gemeinsam
von den Projektpartnern getragene, stadtteilbezogene Offentlichkeitsarbeit sowohl iiber die
Themen als auch iiber die bereits bestehenden Angebote konzipiert werden.

Als langerfristige Perspektive zur Erhaltung der positiven Netzwerkeffekte und der Erfolge
der entstanden Projekte ist die begonnene Kooperation mit dem neu entstandenen
Stadtteilverein Reinickendorf West zu verstehen, den Trapez e.V. mit sieben weiteren
Einrichtungen mitgegriindet hat. Er soll langerfristig und insbesondere nach dem Ablauf der
Gesamtforderungszeit diese Aufgaben tibernehmen.
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4. Ergebnisbericht fiir das Jahr 2004

A) Ergebnisbericht Modul 1: In Frieden miteinander leben

Zielgruppe:
Schiilerinnen und Schiiler, Eltern, Lehrerinnen und Lehrer, der Havelmiiller-Grundschule (HVS) und Alfred-
Brehm-Grundschule (ABS), Bezugspersonen der Schiiler/innen aus ihrem sozialen Umfeld.

Ziele:

Stirken und Bilden von Grundlagen fiir eine konstruktive Interaktion, durch die friedfertiges miteinander Leben
gefordert und stabilisiert wird und eine Verbesserung des Schulklimas bewirkt werden kann. Kritische
Auseinandersetzung mit Rassismus, Gewalt und Missgunst in unserer Gesellschaft.

Insbesondere wurden folgende projektbezogene Ziele verfolgt: Kontinuierliche Arbeit mit Schiilern, Lehrern,
Eltern und dem Lebensumfeld der Schiilerinnen und Schiiler an tolerantem, l6sungsorientiertem und sozialem
Verhalten, Integration in einen stabilen und leistungsfahigen Klassenverband. Personliche Achtung voreinander
bei den Kindern wachsen lassen. Forderung der Integration unterschiedlicher kultureller Herkunft in die
Lebensgestaltung der Kinder und Jugendlichen.

Beteiligte/Vernetzung:

Trapez e.V., Havelmiiller-Grundschule (HVS), Alfred-Brehm-Grundschule (ABS), Férdervereine der HV'S und
ABS, die Arbeitsgemeinschaft psychodrama praxis Berlin-Brandenburg, der Deutsche Kinderschutzbund LV
Berlin, das Clippo in der HVS.

Aktivititen:

¢ Klassentraining an der HVS (Klasse 6) und ABS (Klasse 4 / 5) fiir das Schuljahr
2003/2004 und Klassentraining — Coaching an der ABS fiir das Schuljahr 2004/2005
innerhalb des Unterrichts.

* Streitschlichter Ausbildung an der HVS und ABS von SchiilerInnen der Klassen 4 — 6.

* Aktionsprojekte mit Schiilerinnen und Schiilern: Projekt "Schiilerzeitung" an der HVS
von Februar bis Juli 2004.

* Aktionsprojekte mit Schiilerinnen und Schiilern: Projekt "Klassensprechertreff" an der
ABS ab April 2004.

* Elternkurs ,,Starke Eltern, starke Kinder®* an der HVS (10 Kurseinheiten) mit Eltern der
HVS, der ABS und aus dem schulnahen Umfeld.

* Lehrer - Fortbildung: "Einfiihrung - Peermediation, fiir LehrerInnen, ErzieherInnen und
SozialpadagogInnen fiir die ABS und HVS..

Umsetzung:

Nach den Zielvorhaben wurde an der HV'S das Klassentraining mit der 6. Klasse zum Ende des Schulhalbjahres
nach weiteren 10 Trainingseinheiten abgeschlossen. Eine gesteigerte Kohédsion in der Klasse konnte erreicht
werden, welche eine groflere Bereitschaft an 16sungsorientierten Arbeitsansétzen der Lehrerin beziiglich der
Konflikt in der Klasse zulief3.

An der ABS wurde bis zum Schuljahresende 2003/2004 das Klassentraining zur Foérderung der sozialen und
interkulturellen Kompetenz mit der Klasse 4b fortgesetzt. Das Klassentraining fand kontinuierlich einmal pro
Woche fiir zwei Schulstunden statt. Der Klassenverband war wihrend der Arbeit unter paddagogischen
Gesichtspunkten in zwei Gruppen geteilt (geschlechtsheterogene wie auch geschlechtshomogene Gruppen).
Mit Beginn des laufenden Schuljahres (2004/2005) wurde das Klassentraining — Coaching in der Klasse 5b
angeschlossen. Es fand bis zu den Herbstferien alle 2 Wochen zu je 3 Stunden statt, wovon 1-2 Stunden als
Sprechzeit fiir die Bearbeitung aktueller Konflikte bereitstand. Das Coaching wird mit der gesamten Klasse als
Grof3gruppe durchgefiihrt. Von den Herbstferien bis Weihnachten werden neben dem Coaching alternierend 4 —
5 Trainingseinheiten zu je 2 Stunden fiir die Maddchen der Klasse durchgefiihrt.

Seit den Herbstferien wurden neben dem Coaching alternierend Trainingseinheiten zu je 2 Stunden fiir die
Maidchen der Klasse durchgefiihrt. Das Training der Méddchen entwickelte sich erfolgreich. Die Maddchen
konnten auf der Basis des Trainings des letzten Schuljahres aufbauen und kamen freiwillig eine zusétzliche
Stunde in die Schule. Im Training wurde verstéirkt auf das Wohlbefinden die Kinder hingearbeitet. Die Méddchen
lieBen sich auf Ubungen zur Entspannung ein. Das verbesserte Verstindnis und Vertrauen untereinander
ermdglichte dies. Zum Jahresabschluf3 wurde die Klassenlehrerin zu einer eigen erdachten "Wellness -
Schulstunde" mit Massage, Musik und Tanz eingeladen.
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An der HVS wurde vom Friihjahr bis Frithsommer 2004 eine Streitschlichter Ausbildung durchgefiihrt.

Es nahmen die Klassen 4 — 6 teil. Nach den Sommerferien wurden die SchiilerInnen und LehrerInnen nochmals
nachsagend beraten. An dem Projekt beteiligte sich intensiv eine zur Streitschlichtung ausgebildete Lehrerin und
das Lehrerkollegium konnte zu einer breiten Unterstiitzung bewegt werden. An der ABS konnte die
Streitschlichter Ausbildung im September 2004 beginnen. Dort wird das Projekt zurzeit von zwei LehrerInnen
und der Schulleitung intensiver unterstiitzt. In der Planung mit den beiden Grundschulen wurde fiir 2005 eine
Streitschlichter AG in den Lehrplan mit aufgenommen. Bis Sommer 2005 sollen Lehrerinnen mit Streitschlichter
Trainer/innen diese AG leiten. Die Lehrerinnen werden gecoacht. Zeitgleich erhalten die Lehrer/innen Fort- und
Ausbildungen zum Thema.

An der HVS wurde das Aktionsprojekt ,,Schiilerzeitung® fortgesetzt und zum Schuljahresende in die
Verantwortung der Schule iibergeben. Die Teilnahme der Madchen und Jungen der HVS war freiwillig,
Klassenstufen iibergreifend und regelmif3ig. SchiilerInnen der 3. und 5. Klasse arbeiten dazu Thematisch
innerhalb der Unterrichtszeit. KlassenlehrerInnen beteiligten sich unterstiitzend an der Arbeit der SchiilerInnen.
Themen waren u.a. das Streitschlichter Training an der Schule. An der ABS organisierten sich die
KlassensprecherInnen der 4 — 6 Klasse zur Durchfithrung von ,,Kuchenverkdufen®, die zur Gestaltung des
Schulklimas betrugen. Dazu und zur Diskussion und Planung weiterer Initiativen der SchiilerInnen fanden seit
April regelmiaBige Treffen statt. Mit der Planungsgruppe der Klassensprecher/inne der ABS und der Schulleitung
wurde fiir die Schulkonferenz im Januar 2005 beschlossen, das Projekt "Klassensprecher - Treffen" vorzustellen
und fiir die Integration Initiative in den Schulalltag zu werden. Das Treffen soll ein Mal im Monat innerhalb des
Unterrichts stattfinden konnen, damit die Planungsgruppe der Klassensprecher, die sich 6fter und freiwillig nach
dem Unterricht trifft, ein festes Gremium zum Planen und abstimmen der Aktivitidten der Klassensprecher fiir
die Schiiler und die Schule hat. Damit soll schulweit auch strukturell eine Akzeptanz fiir die Initiative geschaffen
werden.

An der HVS wurde der zweite Elternkurs ,,Starke Eltern - starke Kinder®* durchgefiihrt. Es nahmen Eltern der
HVS, ABS und dem niheren Umfeld der Schule teil. Der Kurs lief wochentlich und insgesamt an 10 Terminen.

Kooperations— und Netzwerkarbeit

Trapez e.V. kooperiert in diesem Teilprojekt mit der HVS und ABS. Durch gemeinsame Projektinhalte
kooperierten die Schulen miteinander. An der HVS kooperieren die Mitarbeiter/innen von Trapez e.V. im
Klassentraining mit der Lehrerschaft, Schulleitung, der Elternschaft, dem Forderverein der HVS und den
Mitarbeitern des Jugendamtes im Clippo an der HVS (schulbezogene Sozialarbeit) die der benachbarten
Jugendfreizeiteinrichtung Metronom/Clip angegliedert sind. An der ABS kooperieren die Mitarbeiter/innen von
Trapez e.V. im Klassentraining mit der Lehrerschaft, der Schulleitung, der Elternschaft und dem Foérderverein
der ABS. Fiir eine Veranstaltung fiir Schiiler/innen kooperierten beide Schulen mit Albatros e.V. und Tréger
e.V., die in der Region mit psychisch erkrankten oder benachteiligten Menschen arbeiten. Der Deutsche
Kinderschutzbund LV Berlin kooperiert mit Trapez e.V. und fiihrt seinen Elternkurs durch. Die Mitarbeiter des
Trapez e.V. (Aktionsprojekte, Streitschlichter - Ausbildung, Klassentraining) und des DKSB (Elternkurs, Open
Space) bilden ein Team das sich fachlich u.a. in regelmiBigen Teamsitzungen vernetzt.

Gender Mainstream:

Am Klassentraining nehmen Méadchen und Jungen in nahezu gleichen Anteilen teil.

Bei der Auswahl in den Klassen legten wir Wert darauf, dass aus jeder Klasse mindesten ein Médchen und ein
Junge ausgebildet wurden. Beitrdge fiir die Schiilerzeitung wurden von sieben Méadchen und fiinf Jungen erstellt.
Im Klassenverbund und bei einzelnen Treffen waren an dem Aktionsprojekt weitere Schiilerinnen und Schiiler
beteiligt. Im Elternkurs nahmen gleich viele Ménner und Frauen teil.

Allgemeine Benachteiligung von Médchen durch die Rollendominanz der Jungen im Schulbereich. Im Rahmen
der freien Aktionsprojekte waren geschlechtsspezifische Auseinandersetzungen zwischen Madchen und Jungen
zu beobachten. Aufgrund der eher geringeren Verbalisierungsféhigkeit der Jungen, die bei den Projekttreffen
teilnahmen, waren diese in Auseinandersetzungen mit den Madchen benachteiligt.

In den Klassentrainings werden die Themen zu den Geschlechterrollen im Prozess fokussiert und vertieft, u.a. in
der Konfliktbearbeitung (gleich- und gegengeschlechtlich). Die Leitungsteams sind geschlechtsheterogen
besetzt. Es wurden fiir einen Zeitraum von vier Monaten geschlechtshomogene Gruppen gebildet.

Die Teilung der Klasse nach Geschlechtern war ein deutlicher Erfolg. Geschlechtsspezifische Themen konnten
im geschiitzten Rahmen behandelt und in angemessener Weise in die Grof3gruppe zuriickgefiihrt werden. Dabei
zeigten Jungen wie Midchen Bediirftigkeiten, Angste und Sehnsiichte, aber auch und hier im besonderen MaBe
Potentiale und Fertigkeiten, die sie im Folgenden der Klasse zu Verfligung stellen konnten. In dem
Aktionsprojekt wurde einerseits die Moglichkeit geboten, geschlechtsspezifische Teilgruppen zu bilden, um den
Interessen und dem individuellen Arbeitstempo der Schiilerinnen und Schiiler gerecht zu werden. Bei der
Erstellung und Endredaktion der Schiilerzeitung wurde auf die konstruktive Zusammenarbeit zwischen den
Geschlechtergruppen geachtet Streitschlicherausbildung: In den gemeinsamen Rollenspielen bildeten sich Co-
Streitschlichter, die aus einem Jungen und einem Méidchen bestanden, was von beiden Geschlechtern positiv
angenommen wurde. Elternkurs: Das Prinzip gleicher Verantwortung von Vitern und Miittern in der Erziehung
war immer wieder ein Thema und kam durch praktische Beispiele gut zum Tragen.
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Die Mittel der durchgefithrten Mallnahmen wurden entsprechend der Beteiligung wie geschildert in den
durchgefiihrten Maflnahmen anteilsmiBig bzw. parititisch verteilt.

MafBinahmen zur Qualititssicherung/Selbstevaluation
Teamsitzungen, Supervision, standardisierter Dokumentationsbogen fiir Gruppenarbeit/Klassentraining,
Soziometrische Tests, regelméBiger Fachaustausch zwischen TrainerInnen und beteiligten LehrerInnen.

Erfahrungen und Ergebnisse:

Eine ergebnisreiche Arbeit mit Klassenverbanden (Gruppen) kann sich erst nach einer Kontinuitét von i.d.R. 2
Jahren abzeichnen, ndmlich dann wenn der Introjektionsprozef3 abgeschlossen ist. Fiir die Entwicklung und
Verbesserung des Schulklimas sind mehrere Jahre notwendig, da zum Teil in der Lehrerschaft und Elternschaft
erst das Vertrauen in Verdnderungsprozesse aufgebaut werden muss.

An der HVS wurde zur nachhaltigen Forderung der Projekte an der Schule die Selbstinitiative in der Lehrer- und
Elternschaft eingefordert. Neben dem Engagement einiger LehrerInnen, Eltern und der Schulleitung, geben
gravierende personelle und damit strukturelle Probleme Anlass zur Sorge, dass eine breite nachhaltige
Unterstiitzung gewonnener Projektergebnisse im gewiinschten Umfang stattfinden kann. Eine Uberlastung der
Schulleitung und Lehrerschaft verschérft sich. Die Existenz der installierten schulbezogene Sozialarbeit der
bezirklichen Jugendférderung Reinickendorf an der Schule konnte moglicherweise in Zukunft bedroht sein. Die
Konzentration der Arbeit der TrainerInnen liegt verstérkt auf der strukturellen Einbindung der Schiilerzeitung
und der kontinuierlichen Unterstiitzung der Streitschlichter. Insgesamt konnte ein guter Beitrag zur
Verbesserung des Schulklimas geleistet werden.

An der ABS ist ein konstantes Engagement der Schulleitung und einzelner LehrerInnen zu verzeichnen. Trotz
der Durchsetzungskraft der Schulleitung, ist auch an dieser Schule aufgrund von Uberlastungen der
Lehrerschaft, eine intensive Arbeit am Bewusstsein, einer nachhaltigen Férderung von Initiativen zur
Verbesserung des Schulklimas, nétig. Das Klassentraining und das angeschlossene Coaching der Klasse 5b und
ihrer Lehrerin verlauft sehr gut und zielgerichtet. Ein hohes Engagement der Schule wird erbracht. Die
Einbindung der fachlichen Projektinhalte in nachhaltige Strukturen z.B. durch den Wissenstransfer an Lehrer, ist
im Sommer begonnen worden.

Schlussfolgerungen und Perspektiven

Insgesamt wurde eine gute Verkniipfung von Projektarbeit und Schulalltag erfolgreich von beiden Seiten
(Trapez e.V. und Schulen) erreicht. Sie soll als Vorbild fiir strukturelle Offnungen der Schule nach AuBen oder
fiir eigene inhaltlich verdnderte Arbeitsweisen dienen. Schulprogramme kdnnten in Zukunft diese Ansétze
integrieren. Neben der Schulleitung konnte vermehrt ein Verstindnis fiir gewaltpraventives Arbeiten zur
Verbesserung des Schulklimas bei der Lehrerschaft, den Eltern und den SchiilerInnen erreicht werden.

In der Fortsetzung des Projekts bis zum Ende des Forderzeitraums in 2005 liegt der Schwerpunkt der gesamten
Projektarbeit auf der Ubertragung der Arbeitsinhalte und Ergebnisse in nachhaltige Strukturen in den beiden
Grundschulen, in der Schiilerschaft, der Eltern- und Lehrerschaft. Dazu ist zunichst folgendes geplant:
Einrichtung von Streitschlichterbiiros an den Grundschulen. Punktuelle Nachbetreuung der Streitschlichter und
Coaching der LehrerInnen an den Schulen durch TrainerInnen, Fortbildung von LehrerInnen in Peer-Mediation,
Soziales Lernen und Forderung der Organisation von Weiterbildungen fiir LehrerInnen zu
StreitschlichterausbilderInnen. Klassentraining und Coaching bis Ende des Schuljahres 2005. Entwicklung von
schuleigenen Strukturen im Unterricht (vor allem fiir die Klassenstufen 3 und 4) soziales Lernen von
Klassenverbinden zu fordern am Modell des Klassentrainings. Ubernahme der Schiilerzeitung der HVS in die
schuleigene Verantwortung, Befdhigung der Klassensprecher der ABS sich fiir die Interessen der Schiilerschaft
im Sinne eines guten Schulklimas einzusetzen und selbstindige Arbeitsweisen zu ritualisieren.

B) Ergebnisbericht Modul 2: Infopunkt/ Kiezaktivierung

Zielgruppe:
Multiplikatoren, Ehrenamtliche, Kinder und Jugendliche

Ziele und Schwerpunkte der Teilprojekte

(1) Arbeitslosentreff: Anlaufstelle fiir Arbeitslose im Sozialraum. Aktivierung der Eigensténdigkeit und
Selbsthilfe; (2) Kiezzeitung: Medium fiir Stadtteilbezogene soziale, gesellschaftliche und kulturelle Themen,
Kiezinfo, Aktivititen. Identifikationsforderung mit dem Lebensraum. (3) Streetsoccerplatz: Attraktives
Freizeitangebot fiir Kinder aus der Umgebung und der nahe liegenden Schule; Turniere; Beitrag zur Reduzierung
von aggressivem Verhalten im Umfeld des Platzes; (4) Akzeptanz: Offentlichkeitsarbeit zum Bereich
psychischer Erkrankungen; Reduzierung der im Stadtteil ausgeiibten Gewalt gegeniiber dieser Gruppe; (5)
Videoprojekt: Erarbeitung einer Darstellung des Lebens- und Naturraumes aus der Sicht junger Menschen
(Videofilme/ Fotos iiber den Stadtteil durch Jugendliche verschiedener Herkunft); (6) Infopunkt Kultur:
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Beteiligung und Infos zur Kiezentwicklung (7) Multiplikatorenfortbildung mit ErzieherInnen der Kitas im
Stadtteil

Beteiligte/Vernetzung:

(1): Ev. Kirche Tegel-Siid, ev. Freikirche Tegel; (2): Gewobag, Mieterbeirat der Gewobag, Stadtteilverein
Reinickendorf-West, (3) Jugendférderung Reinickendorf (Kinderfreizeitstitte Clip), (4): Albatros e.V., Triger
e.V.; (5): Jugendforderung Reinickendorf (Jugendfreizeitstitte Metronom); (6): Infopunkt Kultur: Stadtteilverein
Reinickendorf-West, Kiez-AG Tegel-Siid; (7): Jugendamt Reinickendorf (Abt. Kitas), ev. Kirche Tegel-Siid,
kath. St. Bernhard-Kirche, Dt. Kinderschutzbund, Gewaltpridventionszentrum Heidelberg;

Moderation und Austausch durch die Kiez-AG Tegel-Siid, Stadtteilverein Reinickendorf-West und Bezirkliche
Stellen (Jugendamt mit den Fachbereichen Jugendférderung und Kindertagesstitten sowie Jugendhilfeplanung);

Aktivititen:

Umsetzung:
(1) Arbeitslosentreff: RegelméBige Treffen der Arbeitslosengruppe; Microprojekte als Folge

(2) Kiezzeitung: 4 Ausgaben fiir 2004; 3 sind erschienen, die 4. in redaktioneller Arbeit.(3)
Streetsoccerplatz: Kontinuierliche Aufrechterhaltung des Angebotes von April bis November;
4 Streetsoccerturniere (4) Akzeptanz: Fortsetzung des Dialoges zwischen Schulen und
psychisch erkrankten Erwachsenen; Einbeziehung in Vorbereitung und Durchfiihrung des
Stadtteilfestes; (5) Videoprojekt: Erstellung eines weiteren 20 min. Filmes tiber den
Lebensraum junger Menschen in Tegel; Der Film wurde unter reger Beteiligung Ende
November im Jugendfreizeitheim Metronom prisentiert. (6): Infopunkt Kultur: Beteiligung
am Kiezfest; Eroffnung eines Stadtteilladens; (7) Multiplikatorenfortbildung: Durchfiihrung
von 3 Blocken zur gewaltpraventiven Elternarbeit und erste Einheit zur Gewaltprivention in
Kindertagesstitten durch das Projekt Faustlos des Heidelberger Praventionszentrums.
Zugleich fanden regelméBige Gespriche iiber Kooperationsgespriache mit drei Borsigwalder
Schulen statt. Eine vorldufiges Konzept von mehrern Einrichtungen, Trégern und Instituionen
hinsichtlich schulflankierenden, gewaltpridventiven MaBBnahmen konnte erstellt werden. Mit
der Umsetzung muss jedoch noch solange gewartet werden, bis die derzeitigen
Umstrukturierungen im schulischen Bereich in Berlin abgeschlossen sind. Die Ressourcen der
Schulen sind durch diese Verdnderungen derzeit gebunden sind.

Kooperations — und Netzwerkarbeit

Moderation des Netzwerkes durch enge Absprachen mit den Projektpartnern, dem Jugendhilfeplaner sowie
durch die alle 2 Monate stattfindende Kiez-AG Tegel-Siid; Beteiligung der Regionalrunde West. Regelmafige
Entwicklungstreffen der Teilprojekte; Schaffung homogener Datenbanken (Adressen) und verbindlicher
Kommunikationswege aller im Netzwerk beteiligten;

MaBnahmen zur Qualitdtssicherung/Selbstevaluation

Fragebdgen zur Auswertung der Einzelprojekte; Interview zum Ergebnis des ersten Fortbildungsblocks,
Bedarfsermittlung;

Erfahrungen und Ergebnisse:

Arbeitslosentreff: Im ersten Halbjahr fanden regelméfige Treffen der Arbeitslosengruppe statt. Es zeigte sich,
dass die Individualisierung der Probleme ein stirkeres Gewicht als die Energien in ein gemeinsames Projekt
hatte, insbesondere durch die neue Hartz IV-Gesetzgebung; Hier wurden mit anderen Einrichtungen, die nicht
direkt in das entimon-Projekt integriert sind, neue Ankniipfungspunkte gefunden (Vermittlungsprojekt fiir
Langzeitarbeitslosigkeit ; dhnliche geplante Projekte anderer Tréger und Verbiinde; Ebenso eine aus dem
Teilprojekt hervorgegangene Schuldnerhilfe, aufgrund des im Arbeitslosenprojekts deutlich gewordenen
Bedarfs) (2) Kiezzeitung: Im Jahr 2004 sind 4 Ausgaben der Kiezzeitung erschienen. Erfreulich ist hier, dass der
Kreis der Ehrenamtlichen stabil blieb bzw. sich leicht erweiterte. Fiir die Zeitung wird gemeinsam mit der
Wohnungsbaugesellschaft an einem langfristig tragfahigen Konzept gearbeitet, das gegen Ende der
Bundesfinanzierung greifen soll. Eine Kooperation mit der benachbarten Kiezzeitung ,,Rund um die Auguste®
wird iiberpriift. (3) Streetsoccerplatz: Der Platz erfreut sich ungebrochen grofler Beliebtheit bei den Kindern. Die
vier veranstalteten Turniere trugen wesentlich zur Anbindung der Kinder an die Einrichtung und zur
Identifikation mit dem nahen Lebensumfeld bei. Erfreulich ist hier auch die Tatsache, dass hinsichtlich der
gezielten Einbeziehung von Médchen diese ihren Raum besser finden konnten: Besonders der Umstand, dass
beim letzten Turnier eine Mddchenmannschaft den Sieg davontrug, stirkte ihre Position erheblich. (4)
Akzeptanz der tiberproportional hohen Anzahl von psychisch erkrankten Erwachsenen im Stadtteil (bedingt
durch ein Tageszentrum und betreutem Wohnen): Der begonnene Dialog zwischen den die psychisch erkrankten
Erwachsenen betreuenden Einrichtungen und den Schulen wurde aufrecht erhalten und konnte mit gemeinsamen
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Aktionen (z.B. Besuch einer Vorschulkindergruppe im Tageszentrum, Einbeziehung in das Klassentraining —
siehe oben unter Modul 1 -) gefestigt werden. Die in den Vorjahren beobachteten gewalttitigen Ubergriffe von
Schiilern wurden seit dem Friihjahr nicht mehr registriert. (5) Videoprojekt: Mit grolem Engagement erstellten
Jugendliche mit unterschiedlichem Migrationshintergrund erneut ein Videofilm iiber den Lebensraum Tegel aus
der Sicht junger Menschen. Focus war der Naturraum in Tegel. Eine Prisentation des Ergebnisses wurde am 5.
November im Jugendfreizeitheim Metronom mit groem Erfolg durchgefiihrt. (6) Infopunkt Kultur: Durch den
Wegfall eines Kooperationspartners (SchlieBung des Infopunkts Tegel-Siid des DRK wg. Insolvenz des Berliner
Landesverbandes) verlagerten sich die Aktivititen auf die Mitgestaltung des Stadtteilfestes am 12. Juni unter
Beteiligung von nahezu 50 Einrichtungen; Eine Biirgerveranstaltung am 26.10. zum Bedarf in Tegel-Siid, an der
neben dem Vorstand der Wohnungsbaugesellschaft auch Vertreter der lokalen und landesweiten Politik
teilnahmen, zeigte eine deutliche Wahrnehmung der politisch Verantwortlichen hinsichtlich der Aktivititen des
SozialRaumProjektes im Verbund mit den beteiligten Netzwerkpartnern. Eine Fortsetzung wurde fiir Januar
2005 bereits fest verabredet. (7): Die Fortbildung von Erzieherinnnen wurde nach ersten Ergebnissen als duBerst
informativ, entlastend und praktikabel, was ihre nachhaltige Umsetzung der Lerninhalte anbelangt, geschildert.
Eine Interview gestiitzte Auswertung erfolgte am Jahresende.

Gender Mainstream

Im Modul 2 wurde die Paritzipation von Médchen in jungenspezifischen Doménen (Technik, Sport) erfolgreich
weitergefiihrt. In der (neu zusammengesetzten) Videogruppe eroberten sich (bei gleicher Anzahl an Middchen
wie Jungen) die Méddchen schnell alle Kompetenzen der Video- und Audiotechnik. Beim Schneiden des Films
fithrten insgesamt mehr die Midchen die Bildregie, wihrend die Jungen die Vertonung des Films die Fithrung
tibernahmen. Es herrschte nach Befragung der anleiter ein sehr offener, kreativer und partnerschaftlicher
»Wettbewerb«.

Auf dem Streetsoccerplatz (Zielgruppe: 10 — 14 Jéhrige) konnte die Tendenz, dass sich Médchen in diesem von
Jungen dominierten Bereich behaupten, bestitigt werden. Erfreulich ist, dass das letzte der vier
Streetsoccerturniere 2004 von einer der beiden Middchenteams gewonnen wurden, was den »harten Jungs«
groBen Respekt abnoétigte,

Dies sind zwei Beispiele aus dem Modul 2, die letztendlich ihren Erfolg der Umsetzung der Gender-Leitlinien zu
verdanken haben (Weitergabe und projektbezogene Konzeption praktikabler Vorlagen).

Schlussfolgerungen und Perspektiven

Die positive Netzwerkdynamik der letzten anderthalb Jahre konnte verdichtet und intensiviert
werden. Die gewachsene Kenntnis der Akteure untereinander schlégt sich in zielgerichteteren
Absprachen der Projektdurchfiihrung nieder. Die Einbeziehung aller sechs Kindertagesstétten
im Stadtteil in das Projekt verdeutlichte eine stiarkere Partizipation der kommunalen
Einrichtungen und die Notwendigkeit von Instrumenten zur Begegnung von Gewalt und
Aggression bei kleinen Kindern. Projekthemmende Erschwernisse treten durch die
katastrophale Wirtschaftslage der Bezirke, dem Desinteresse anséssiger Wirtschaftsbetriebe
und die begonnenen Umstrukturierungen im Schul- und Kitabereich in Berlin auf. Durch die
gemeinsame Eroffnung eines Stadtteilladens mit einem Projektpartner und dem
Stadtteilverein Reinickendorf-West ist nun auch Raum fiir die nachhaltige Angebotsnutzung
durch Selbsthilfegruppen, Beratungsangeboten und von Biirgern organisierten Aktivitdten
gegeben. Teilprojekte konnten damit im néchsten und letzten Jahr der Bundesforderung dort
angebunden werden.
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4. Ergebnisbericht fur das Jahr 2005

A) Ergebnisbericht Modul 1: In Frieden miteinander leben

Zielgruppe:
Schiilerinnen und Schiiler, Eltern, Lehrerinnen und Lehrer, der Havelmiiller-Grundschule und Alfred-
Brehm-Grundschule, Bezugspersonen der Schiiler/innen aus ihrem sozialen Umfeld.

Kurzbeschreibung:

Klassentraining, Streitschlichter-Ausbildung und Aktionsprojekte (Klein- und GroBgruppen) sowie
Schwerpunktférderung in sozialem und interkulturellem Lernen an der HVS und an der ABS.
Inhaltliche Vermittlung und praktische Einbeziehung der Lehrerschaft in gewaltpréventive
Arbeitsweisen zur Forderung sozialer Kompetenz. Gemeinsame Forderung eines friedfertigen und
angenehmen Schulklimas an den Schulen durch Lehrer, Eltern und Schiiler/innen. Zusammenarbeit
mit Eltern an der Schule und Forderung der gewaltfreien Erziehungskompetenzen. Férderung
nachhaltiger Strukturen fiir gewaltpraventives Handel und Denken sowie Integration individueller
Projektteile.

Ziele

Stiarken und Bilden von Grundlagen fiir eine konstruktive Interaktion, durch die friedfertiges
miteinander Leben gefordert und stabilisiert wird und eine Verbesserung des Schulklimas bewirkt
werden kann. Kritische Auseinandersetzung mit Rassismus, Gewalt und Missgunst in unserer
Gesellschaft.

Insbesondere wurden folgende projektbezogene Ziele verfolgt: Kontinuierliche Arbeit mit Schiilern,
Lehrern, Eltern und dem Lebensumfeld der Schiilerinnen und Schiiler an tolerantem,
16sungsorientiertem, demokratischen und sozialem Verhalten, Integration in einem stabilen und
leistungsfahigen Klassenverband. Personliche Achtung voreinander bei den Kindern wachsen lassen.
Forderung der Integration unterschiedlicher kultureller Herkunft in die Lebensgestaltung der Kinder
und Jugendlichen.

Beteiligte/Vernetzung:

Trapez e.V., Havelmiiller-Grundschule (HVS), Alfred-Brehm-Grundschule (ABS), Fordervereine der
HVS und ABS, das Clippo in der HVS und die Jugendfreizeitstitte "Metronom" des Bezirksamtes
Reinickendorf von Berlin.

Aktivitiiten:

* Klassentraining — Coaching an der ABS (Klasse 5b) fiir das Schuljahr 2004/2005 innerhalb
des Unterrichts.

* Streitschlichter Ausbildung und Begleitung an der HVS und ABS von SchiilerInnen der KI. 4
- 6.

*  Aktionsprojekte mit Schiilerinnen und Schiilern: Projekt "Klassensprechertreffen" an der ABS
von Januar bis Dezember 2005.

* Lehrer - Fortbildung: "Einfiihrung - Mediation", fiir LehrerInnen, ErzieherInnen und
Sozialpddagoglnnen fiir die ABS und HVS..

Umsetzung:

Streitschlichter Projekt: An der HVS wurden Streitschlichter/innen in der aktuellen Ausiibung von
Schlichtung in Konfliktfdllen weitergebildet und beraten. Im Mai 2005 wurde ein
Streitschlichtungsbiiro eingerichtet. In der Schiiler- und Lehrerschaft wurde durch Gespriche und
Infobriefe eine breitere Unterstiitzung der StreitschlicherInnen erwirkt. Ab dem Schuljahr 2005/2006
wurde eine Streitschlichter AG an der Schule eingerichtet, die von einer ausgebildeten Fachkraft der
Schule durchgefiihrt wird. An der ABS wurde im Januar 2005 eine Streitschlichter AG eingerichtet.
Es finden wochentliche Treffen der StreitschlicherInnen statt. Nach einer hohen Nachfrage trat ein
phasenweiser Riickgang ein. Durch die Zusammenarbeit zwischen Schule, Ausbilder, LehrerInnen und
Schiiler/innen konnte die Motivation aller Beteiligten wieder erhoht werden. In einer Fortbildung fiir
Lehrerinnen beider Grundschulen konnte insgesamt 14 TeilnehmerInnen fortgebildet werden. 3
Lehrerinnen wollen in 2006 eine Mediations - Ausbildung machen, um ihre eigenen Schiiler/innen
ausbilden zu kdénnen.
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Klassentraining: Im Klassentraining- Coaching wurden die SchiilerInnen selber sowie die
Klassenlehrerin beraten. Mit allen Beteiligten wurden Trainingssequenzen wiederholt, erneuert oder
neu erarbeitet. Alle zwei Wochen fand im Training eine regelmiBig gut besuchte Sprechstunde fiir die
SchiilerInnen statt. In geschlechtsspezifischen Gruppen wurden mit Jungen und Médchen Teilprojekte
zur Selbst- und Fremdwahrnehmung im Rahmen von sozialem Lernen durchgefiihrt. Die Teilung nach
Geschlechtern hatte sich wie im vergangenen Jahr als sehr konstruktiv erwiesen.
Geschlechtsspezifische Themen — insbesondere das Rollenverhalten in Konflikten - konnten im
geschiitzten Rahmen behandelt werden. Die Ergebnisse des Vorjahres — Angstabbau und gesteigertes
Rollenbewusstsein konnten vertieft und stabilisiert werden.

Aktionsprojekt: Das Klassensprecher Treffen aus 2004 wurde fortgefiihrt und in den Schulalltag
integriert. In regelméaBigen Treffen (GroBgruppe 1x im Monat / Planungsgruppe 2x im Monat) wurden
Schiilerprojekte initiiert, deren Umsetzung begleitet und demokratisches Handeln im Gremium
praktiziert. Es wurde das Schiiler Hauptprojekt "mobile Cafeteria" erarbeitet und zum Teil in die
Umsetzung gebracht. Médchen und Jungen waren in gleicher weise beteiligt.

Kooperations- — und Netzwerkarbeit:

In der Zusammenarbeit bewéhrte sich iiber weite Teile das seit 2002 aufgebaute Netzwerk an und
unter den Schulen sowie in deren direkten Umfeld (Tegel Siid). Die Zusammenarbeit zwischen
Lehrern, Schiilern und auBerschulischen Personen konnte gestdrkt werden. Das Netzwerk ist stabil und
ist nachhaltig tragfdhig.

Mafinahmen zur Qualititssicherung/Selbstevaluation:

Teamsitzungen, Supervision, standardisierter Dokumentationsbogen fiir
Gruppenarbeit/Klassentraining, Konzept/Programm-, Ausbildungs- und Trainingsunterlagen fiir die
Streitschlichter Ausbildung und Klassentraining, regelméfiger Fachaustausch zwischen TrainerInnen
und beteiligten LehrerInnen. Fortbildung von Lehrer/innen.

Erfahrungen und Ergebnisse: In 2005 waren die Schulen sehr stark in die Entwicklung ihrer
Schulprogramme involviert. Es entstand eine Mehrbelastung der Lehrkrifte. Die Projektleitung und
Projektdurchfithrung durch die Fachkrifte des Trapez e.V. war umso mehr notwendig, um zur
kontinuierlichen Fortsetzung der Teilprojekte an den Schulen beizutragen. Die HVS und ABS
integrierten in ihr Schulprogramm Inhalte und Rahmenbedingungen fiir gewaltpriaventive Arbeit und
soziales Lernen innerhalb des Unterrichts (Streitschlichter AGs an der HVS und ABS / ABS - "sehen,
horen, fiihlen" als Unterrichtseinheiten fiir SchiilerInnen der 4. - 6. Klassen / Klassensprechertreffen
an der ABS).

Schlussfolgerungen und Perspektiven:

Das Teilprojekt Modul 1 des SRP ist erfolgreich abgeschlossen. Indikatoren dafiir sind die
selbstandige Fortfiihrung in den Kernbereichen der Projekte sowie die Integration von Projektinhalten
in die Schulprogramme. Strukturelle Voraussetzungen wurden innerhalb der Schulgebdude und in den
Lehrplénen geschaffen. An der Einbindung der Eltern in die Schiileraktivitdten an der Schule sollte
von den Schulen weiter gearbeitet werden, um zur inhaltlichen Identifikation der Schulgemeinschaft
beizutragen. Es konnte unter den Lehrkriften eine stirkeres Engagement fiir gewaltpriaventive
Projektarbeit geschaffen werden sowie die Initiative einzelner nachhaltig angeregt werden.

Durch die gute Kooperation mit der Schule, dem Foérderverein der Schule und dem Clippo des
benachbarten Jugenfreizeitheimes konnte ein gemeinsames Konzept fiir die Nutzung einer ab April
2006 leerstehenden Kindertagesstétte neben der Schule und dem Jugendfreizeitheim erstellt werden.
Trapez e.V. wird - gemeinsam mit dem Medienkompetenzzentrum meredo.de - mit seiner gesamten
Geschiftsstelle in das Gebédude ziehen. Die vertraglichen Einzelheiten sollen bis Ende Mérz 2006
endgiiltig geklart werden.

Das Konzept sieht eine Vernetzung und Angebotsstrukur vor, die Elternberatung, Teilnahme von
verhaltsschwierigen Schiilerlnnen an Gruppenangeboten von Trapez e.V., Aufbau einer senior-
partnership iiber eine in die Struktur integrierte Seniorengruppe aus dem Stadtteil, Sport- und
Bewegungsangebote fiir Eltern und Kinder durch den Forderverein und gegenseitiger Offnung der
schulischen AGs, der Angebote des meredo.de und der Kinderfreizeitstétte Clip vor.

Durch die Néhe zur Schule und die direkte Zusammenarbeit mit dem Forderverein der Schule sind
insbesondere die Eltern der Schulkinder besser zu erreichen. (Sie auch unter Perspektive im Teil B)
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Des Weiteren ist im Rahmen der Sozialraumorientierung und der neuen Schulgesetze ein
gemeinsamer Antrag der Julius-Leber-Oberschule in Tegel auf eine Schulsozialarbeitsstelle bei der
zustindigen Senatsverwaltung gestellt worden und wird aller Voraussicht nach ab 1.7.06 eingerichtet.
Dabei werden die Erfahrungen aus den bisherigen, gewaltpraventiven Projekten mit einflieBen.

B) Ergebnisbericht Modul 2: Infopunkt/ Kiezaktivierung

Zielgruppe:
Multiplikatoren, Ehrenamtliche, Kinder und Jugendliche

Ziele und Schwerpunkte der Teilprojekte

(1) Schuldnerhilfe: Anlaufstelle fiir Verschuldete und in Konkurs gegangene Selbstdndige im
Sozialraum. Aktivierung der Figenstidndigkeit und Selbsthilfe; (2) Kiezzeitung: Medium fiir
Stadtteilbezogene soziale, gesellschaftliche und kulturelle Themen, Kiezinfo, Aktivitéten.
Identifikationsforderung mit dem Lebensraum. (3) Streetsoccerplatz: Attraktives Freizeitangebot fiir
Kinder aus der Umgebung und der nahe liegenden Schule; Turniere; Beitrag zur Reduzierung von
aggressivem Verhalten im Umfeld des Platzes; (4) Akzeptanz: Offentlichkeitsarbeit zum Bereich
psychischer Erkrankungen; Reduzierung der im Stadtteil ausgeiibten Gewalt gegeniiber dieser Gruppe;
(5) Video- und Aktionsprojekt ,,Action fiir alle vor der Haustiire*: Umgestaltung des Eingangsbereichs
des Jugendfreizeitheims Metronom (Bauprojekt mit Videodokumentation durch Kinder, Jugendliche
und Erwachsene verschiedener Herkunft); (6) Malkurs fiir Kinder untersch. Herkunft(7)
Multiplikatorenfortbildung mit ErzieherInnen der Kitas im Stadtteil.

Beteiligte/Vernetzung:

(1): Ev. Kirche Tegel-Siid, ev. Freikirche Tegel; (2): Gewobag, Mieterbeirat der Gewobag,
Stadtteilverein Reinickendorf-West, (3) Jugendforderung Reinickendorf (Kinderfreizeitstétte Clip),
(4): Albatros e.V., Tréager e.V.; (5): Jugendforderung Reinickendorf (Jugendfreizeitstitte Metronom);
(6) Albatros e.V. (7): Jugendamt Reinickendorf (Abt. Kitas), ev. Kirche Tegel-Siid, kath. St.
Bernhard-Kirche, Gewaltpriventionszentrum Heidelberg;

Moderation und Austausch durch die Kiez-AG Tegel-Siid, Stadtteilverein Reinickendorf-West und
bezirkliche Stellen (Jugendamt mit den Fachbereichen Jugendforderung und Kindertagesstétten sowie
Jugendhilfeplanung);

Aktivitiiten:

Umsetzung:

(1) Schuldnerhilfe: RegelméBige Beratung von Schuldnern (Anzahl, Stichtag 1.9.: 46) (2)
Kiezzeitung: 3 Ausgaben fiir 2005; (3) Streetsoccerplatz: Kontinuierliche Aufrechterhaltung des
Angebotes von April bis November; 4 Streetsoccerturniere (4) Akzeptanz: Fortsetzung des Dialoges
zwischen Schulen und psychisch erkrankten Erwachsenen; (5) Video- und Aktionsprojekt ,,Action fiir
alle vor der Haustiire*: Umgestaltung des Eingangsbereichs des Jugendfreizeitheims Metronom;
Erstellung eines 23min. Dokumentationsfilmes; Der Film wird voraussichtlich im April 2006 im
,Offenen Kanal“ zu sehen sein. (6) Malkurs fiir Kinder unterschiedlichster Herkunft als halboffenes
Angebot im Stadtteilladen 1x wochentlich (7) Multiplikatorenfortbildung: Zweite Einheit zur
Gewaltpriavention in Kindertagesstétten durch das Projekt Faustlos des Heidelberger
Priaventionszentrums im ersten Jahresdrittel. Ab Sommer gemeinsame Projektplanung mit dem
Jugendamt zum Aufbau eines Familienzentrums in einer der Kitas.

Kooperations- und Netzwerkarbeit

Moderation des Netzwerkes durch enge Absprachen mit den Projektpartnern, dem Jugendhilfeplaner
sowie durch die alle 2 Monate stattfindende Kiez-AG Tegel-Siid; Beteiligung der Regionalrunde
West.

MaBnahmen zur Qualitédtssicherung/Selbstevaluation

RegelmaBige Entwicklungstreffen der Teilprojekte;
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Erfahrungen und Ergebnisse:

(1) Schuldnerhilfe: Das als Folgeprojekt aus dem Arbeitslosentreff hervorgegangene
Beratungsangebot wird inzwischen gut genutzt. Es findet im gemeinsam mit dem Kooperationspartner
Albatros e.V. betriebenen Stadtteilladen statt. Klienten kommen von selbst, werden durch Flyer
aufmerksam oder durch die Wohnungsbausgesellschaft vermittelt. Das Angebot ist kostenlos und wird
ehrenamtlich von einem Mitarbeiter von Trapez und einer Rechtsanwéltin der AWO durchgefiihrt.
Frequenz: 2 x wochtentlich vormittags. (2) Kiezzeitung: Im Jahr 2005 sind 3 Ausgaben der
Kiezzeitung erschienen, die erneut auf gute Resonanz stielen. Zeitliche Schwierigkeiten bei den
Ehrenamtlichen, der Riickgang von Anzeigenkunden auf dem Hintergrund starker lokaler
kommerzieller Konkurrenz sowie personeller Verantwortungswechsel bei der
Wohnungsbaugesellschaft hatten die gemeinsame Entscheidung zur Folge, die Zeitung in dieser Form
nicht weiter zu fiihren. An einem Forum dieser Art sind jedoch alle Beteiligten weiterhin stark
interessiert. Die geplante Fortfilhrung der Zeitung durch ein anderes Konzept unter Beteiligung der
Kiezzeitung ,,Rund um die Auguste sowie der Stadtteilzeitung Haselhorst ist in der Planungsphase.
(3) Streetsoccerplatz: Der Platz hat sich als feste GroBe fiir Maddchen und Jungen im Stadtteil etabliert.
Die nun schon traditionellen 4 Streetsoccerturniere konnten erneut unter reger Beteiligung
durchgefiihrt werden. Die Nutzung des Platzes durch Méadchen, sowie deren regelmafBiger Teilnahme
an den Turnieren ist nun ,,Normalitit“. (4) Der begonnene Dialog zwischen den Einrichtungen, die in
dem Stadtteil psychisch kranke Menschen betreuen und den Schulen konnte trotz der erheblichen
Ressourcenbindung der Lehrkréfte durch die schulischen Umstrukturierungen fortgesetzt werden. Ein
regelméBiger Austausch dariiber findet in der Kiez-AG Tegel-Siid statt. Weitere gemeinsame
Aktionen sind fiir 2006 geplant (Gemeinsames Angebot beim Kiezfest; Fortfilhrung von Infoeinheiten
an den Schulen.) Eine der Einrichtungen (Trager gGmbH) gestaltet nun auch iiberregional
Informationseiheiten in Schulen durch, auch mit ehemals betroffenen Klienten durch. (5)
Videoprojekt: Mit groem Engagement erstellten Jugendliche mit unterschiedlichem
Migrationshintergrund erneut ein Videofilm iiber den Lebensraum Tegel aus der Sicht junger
Menschen. Focus war der Naturraum in Tegel. Eine Prisentation des Ergebnisses wurde am 5.
November im Jugendfreizeitheim Metronom mit grolem Erfolg durchgefiihrt. (6) Der Malkurs wurde
als offenes Angebot fiir Mddchen und Jungen im Alter von 8 -12 Jahren gut angenommen und hat sich
zu einem offenen, kontinuierlichen Angebot fiir Kinder entwickelt, das insbesondere alleinerziehende
Miitter entlastet. (7): Die zwei restlichen Fortbildungseinheiten in Kindertagesstétten wurden
erfolgreich durchgefiihrt. Ein Feed-back-Runde der Leiterinnen der Tagesstétteneinrichtung im Juni
05 bestitigte: Die Inhalte werden als praktikables Instrumentarium regelméfig genutzt. Die Arbeit mit
dem jeder Kita zur Verfligung gestellten Koffer mit Spielmaterial von ,,faustlos®, um aggressives
Verhalten von Kindern aufzufangen, hat sich als gezielte und stidndig genutzte Intervention erwiesen.
Die gute Zusammenarbeit mit den Kitas fiihrte zu einer gemeinsamen Projektplanung fiir ein
Familienzentrum in einer der Kitas. (s.u.)

Schlussfolgerungen Perspektiven und Nachhaltigkeit

Die positive Netzwerkdynamik der letzten anderthalb Jahre konnte noch einmal verdichtet und
intensiviert werden.

Die einzelnen Projekte werden groBtenteils in gleicher oder verdnderter Form weitergefiihrt werden:

* Die Schuldnerhilfe wird in bestehender Form weitergefiihrt. Ein enger Austausch mit den
Aufgaben des fiir die Wohnungsbaugesellschaft titigen Biiros fiir Sozialplanung* wurde
vereinbart.

*  Der Malkurs, der aus einer Selbsthilfegruppe allein erziehender Miitter stand, wird fortgesetzt.

* Sicherung des Weiterbetriebs des Streetsoccerplatzes zu erwéihnen: Das Bezirksamt
Reinickendorf tibernimmt weiterhin die Finanzierung der Honorarkraft fiir die pddagogische
Betreuung. Fiir die Streetsoccerturniere konnte ein Sponsor gewonnen werden — die Firma
,,Jechnischer Service W&P*.

* Die Videogrupe des Metronoms kann ab April auf das Angebot des in den Stadtteil verlegten
bezirklichen Medienkompetenzzentrums meredo zurtickgreifen.

* Fiir die Stadtteilzeitung soll eine Losung unter Beteiligung anderen Stadtteilzeitungen, bei denen
die Wohnungsbaugesellschaft Gewobag beteiligt ist, gefunden werden.

* Die erfolgreiche Zusammenarbeit mit der Kitas fiihrte zum seit Oktober begonnenen Aufbau
eines Familienzentrums in der Kita Neheimerstr. Dafiir wurde von uns ein LSK-Antrag gestellt,
der bereits vorldufig positiv beschieden wurde. Der Aufbau erfolgt unter Beteiligung von Eltern,
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der Kita und bezirklichen Beratungsstellen. Seitens des Bezirksamtes wurden dafiir
Personalmittel und —ressourcen freigegeben.

Um den Bediirfnissen der im Stadtteil tiberdurchschnittlichen Bewohner aus Herkunftslandern
der ehemaligen GUS (Spataussiedler) besser gerecht zu werden, wurden beim Bundesamt fiir
Migration zwei Antrige durch Trapez e.V. (Betreuung insb. hinsichtlich Ausbildung und
beruflicher Qualifizierung von Jugendlichen) und durch Albatros e.V. (Sprach- und
Integrationskurse) gestellt. Mit einer Entscheidung ist noch in 1. Halbjahr 2006 zu rechnen.
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5. Finanzierung

Das Projekt wurde mit folgenden Summen finanziert

zuwendung
aus
Jahr summe Progr. Entimon | Eigenmittel Drittmittel
2002 85.356,55 € 80.000,00 € 5.356,55 € - €
2003 63.608,02 € 56.154,96 € 2.344,00 € 5.109,06 €
2004 89.743,50 € 76.786,33 € 2.500,00 € 10.457,17 €
2005 67.880,87 € 43.017,49 € 5.000,00 € 19.863,38 €
Summe 306.588,94 € 255.958,78 € 15.200,55 €| 35.429,61 €

Die Drittmittel sind aus anderen Programmen (z.B. Aktion Mensch), Spenden und
anrechenbarer Projektunterstiitzung/-forderung aus Landesmitteln sowie Spenden und
zweckgebundener Projektunterstiitzung von z.B.

Gewobag Wohnungsgesellschaft

Havelmiiller-Grundschule

Alfred-Brehm-Grundschule

Forderverein der Havelmiiller-Grundschule

Kleinere Einzelspenden von Eltern von Schiilern der Alfred-Brehm-Schule
Feuersozietit u.a.

Die Verwendung der Finanzmittel wurde jahrlich durch den Treuhidnder der Bundesrepublik
Deutschland vor Ort gepriift, die Gesamtabrechnung durch den Landesrechnungshof (per

Losverfahren)

Alle Priifungen ergaben keine Beanstandungen, die ordnungsgemifBle Verwendung der Mittel
wurde in den Schlussbescheiden bescheinigt.

6. Evaluation und Dokumentation

Die Evaluation erfolgte durch das Deutsche Jugendinstitut.
Der Evaluationsbericht kann fiir Interessierte gesondert angefordert werden.

7. Schlussfolgerung des Gesamtprojektes

Das 2002 begonnene Projekt einer Vernetzung der in Stadtteil Tegel-Siid titigen sozialen,
kulturellen und wirtschaftlichen Einrichtungen hatte fiir die Region Vorbildcharakter. Wir
erachten es nicht als Zufall, dass die Mafinahme ,,SozialRaumProjekt nun direkt in die
seit 2005 im Bezirk umgesetzte ,,Sozialraumorientierung* aufgeht. Ein Instrumentarium
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zur Steuerung des Projekts — die KiezAG Tegel-Siid ist nun offizielle Regionalrunde nach
§78 KJHG.

Die im Stadltteil entstandene, im Bezirk Reinickendorf vorbildliche Kooperation der
Einrichtungen untereinander wurde durch das ,,SozialRaumProjekt* entschieden mit
angestofien und gestaltet. Dies wird nicht nur bei den Kooperationspartnern, sondern nun
auch innerhalb der bezirklichen Verwaltung deutlich wahrgenommen. Der
Erfahrensvorsprung im Aufbau lokaler Netzwerke kommt der Umstrukturierung des
Jungendamtes als sozialrdumlich orientierte Einrichtung zugute.

Trapez beteiligt sich in diesem Zusammenhang auch an der Griindung eines ,,Biindnisses
fiir Familie*, fiir das es seit Herbst 2005 eine Arbeitsgruppe gibt.

Als sichtbares und nachhaltiges Kooperationsergebnis kann — neben den schon
aufgefiihrten Ergebnissen — insbesondere aus Sicht der NutzerInnen des Stadtteils bewertet
werden: Es existiert nun ein funktionierender und gut angenommener Stadtteilladen mit
mannigfaltigen Angeboten (Stadtteilladen Tegel-Siid), ein sich im Aufbau befindendes
Familienzentrum (DiPs; Kita Neheimerstr.) sowie ein geplantes, zusammenhdngendes
Gelinde mit untereinander kooperierenden Einrichtungen (Schule, Medien-
kompetenzzentrum, Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtung, Seniorengruppe, F orderverein
und Trapez als Triger der freien Jugendhilfe.) Das Netzwerk mit dem Ziel einer
bedarfsgerechten Angebotsstruktur zur Reduzierung von Gewalt und zur Stirkung der
Ressourcen von Kindern, Jugendlichen und deren Familien. Aus dem SozialRaumProjekt
hat sich eine Sozialraum-Kultur der Vernetzung entwickelt.
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